iDIARIO OFICIAL

ESTADO DA PARAiBA COMUNICACAO S A

N° 17.652

EMPRESA PARAIBANA DE

1-100PESSOR o0

EPC:09366790000106

Oncos 20220728 134245 0700

Joao Pessoa - Sexta-feira, 08 de Julho de 2022

SUPLEMENTO

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

LEIN°12.371 DE 07 DE JULHO DE 2022.
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Dispde sobre as diretrizes para a elaboracio da Lei Or¢camentaria
para o exercicio de 2023 e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DA PARAIBA:
Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 166, § 2°, da Consti-
tui¢do Estadual, e na Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 e suas altera¢des, as
diretrizes orgamentarias do Estado para o exercicio financeiro de 2023, compreendendo:

I — as prioridades e metas da Administragdo Publica Estadual;

II — a estrutura e a organizagdo dos orgamentos;

IIT — as diretrizes gerais, as orientagdes e 0s critérios para a elaborago e a execugio
dos orcamentos do Estado e suas alteragdes;

IV — as disposicdes sobre alteracdes na legislagao tributéria;

V — as disposigdes relativas as despesas do Estado com pessoal e encargos sociais;

VI — as disposigdes relativas a divida publica estadual;

VII — as politicas de fomento;

VIII — as disposigdes gerais.

CAPITULO I
Das Prioridades e Metas da Administrag¢ao Piblica Estadual

Art. 2° As Prioridades e as metas fisicas da Administragdo Publica Estadual para o
exercicio de 2023 serdo aquelas contempladas no Plano Plurianual para o periodo 2020-2023, observa-
das as dimensdes, areas e objetivos constantes do referido Plano Plurianual.

Art. 3° Na lei orgamentaria, os recursos relativos a programas sociais serdo priorita-
riamente destinados ao atendimento de habitantes de municipios de menor Indice de Desenvolvimento
Humano, inclusive a periferia das cidades de médio e grande porte do Estado.

§ 1° Todos os 6rgaos da Administragdo Estadual observarao, na aplicagdo dos recursos
durante o exercicio de 2023, as disposigdes e regras da Lei Estadual n® 7.020/2001 e seus regulamentos.

§ 2° Para o disposto no caput, considera-se programas sociais aqueles destinados a
melhoria qualitativa e quantitativa nas areas de educag@o, satide, seguranga, combate as drogas, esporte,
lazer, cultura, profissionalizagao, inser¢@o dos jovens no mercado de trabalho, saneamento basico, assis-
téncia social, habita¢@o, geragdo de emprego e renda e suplementagao alimentar.

Art. 4° As prioridades e as metas fisicas da Administragdo Publica Estadual para o
exercicio de 2023, atendidas as despesas que constituem obrigac@o constitucional ou legal e as de fun-
cionamento dos 6rgdos e entidades que integram os or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, corres-
pondem, para o Poder Executivo, aquelas definidas para 2023 nos programas estruturantes e outros
deles decorrentes contemplados no Plano Plurianual 2020-2023, incluidas nestas as prioridades e metas
elencadas no anexo III (item V) desta Lei, as quais terdo precedéncia na alocagdo dos recursos no Pro-
jeto e na Lei Orgamentaria de 2023, ndo se constituindo, todavia, em limite & programagao da despesa.

Paragrafo unico. Para os Poderes Legislativo e Judiciario, o Tribunal de Contas do
Estado, o Ministério Publico e a Defensoria Publica, as metas relativas ao exercicio de 2023 sdo as
definidas nos respectivos programas finalisticos e outros deles decorrentes contemplados no Anexo 111
desta Lei e no Plano Plurianual 2020-2023.

CAPITULO 111
Da Estrutura e Organiza¢io dos Or¢camentos

Art. 5° A lei orcamentaria para o exercicio de 2023 compreendera:

I — o or¢amento Fiscal: referente aos Poderes do estado, seus fundos, 6rgdos e enti-
dades da administracdo direta e indireta, inclusive fundagdes de direito publico instituidas e mantidas
pelo Poder Publico;

II — o orgamento da Seguridade Social: abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela
vinculados, da administragdo direta ou indireta, bem como os fundos e fundagdes de direito publico
instituidos e mantidos pelo Poder Publico; e

III — o or¢amento de Investimentos: referente as empresas em que o Estado, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Paragrafo unico. O or¢amento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos das
Empresas Estatais sera elaborado conforme as diretrizes estabelecidas nesta Lei, no que esta estabeleci-
do no Plano Plurianual 2020-2023, nas normas da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de
2000 e suas alteragdes e ainda, na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 6° A programagao de investimento, em qualquer dos or¢amentos integrantes do
Projeto de Lei Or¢amentaria Anual, devera apresentar consonancia com as prioridades governamentais
incluidas no Plano Plurianual para o periodo de 2020 a 2023.

Art. 7° Para efeito desta Lei considera-se:

I — programa: instrumento de organizagdo da atuacdo governamental que articula um
conjunto de agdes que concorrem para a concretizagdo de um objetivo comum preestabelecido, men-
surado por indicadores instituidos no Plano Plurianual, visando a solugdo de um problema ou o atendi-
mento de determinada necessidade ou demanda da sociedade;

II — acdo: operacdes das quais resultam produtos (bens ou servigos), que contribuem
para atender ao objetivo de um programa;

III — atividade: instrumento de programagao utilizado para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto ou servigo necessario a manutengéo da a¢do de governo;

IV — projeto: instrumento de programagdo utilizado para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansio ou aperfeicoamento da a¢do de governo;

V — operacdo especial: despesas que ndo contribuem para a manutengdo, expansao ou
o aperfeicoamento das a¢des de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo gera contraprestagao
direta sob a forma de bens ou servigos;

VI — produto: resultado de cada ago especifica, expresso sob a forma de bem ou
servico posto a disposi¢éo do Estado ou da sociedade;

VII — meta: quantificagdo dos produtos estabelecidos no Plano Plurianual, como re-
sultado dos projetos e das atividades.

§ 1° Cada programa identificara as a¢des necessarias e suficientes ao atingimento de
seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades ou operacgdes especiais, especificando os respectivos
valores para o cumprimento das metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realiza-
¢éo das agoes e as fontes de recursos que a custearo.

§ 2° Cada projeto, atividade ou operagéo especial identificard a fungdo e a subfungao
as quais se vinculam em conformidade com a Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999 e suas alteragdes, do
Ministério do Planejamento e Orgamento, bem como ao Programa a que se vincula.

§ 3° As metas serdo consideradas para projetos e atividades integrantes de programas
finalisticos e nos demais sempre que possivel.

§ 4° As programagdes or¢amentérias de maneira andloga com a expressao “categorias
de programacao” de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto de Lei Or¢amentaria de 2023, na
respectiva Lei e nos créditos adicionais, por programas, com indica¢do, quando for o caso, projetos,
atividades ou operagdes especiais.

Art. 8° As dotagdes orgamentarias constantes nos orcamentos fiscal e da seguridade
social e de investimentos serdo agregadas segundo Orgaos, unidades or¢amentarias, fun¢des, subfun-
¢Oes, programas de governo e agao.

§ 1° As unidades or¢amentarias serdo agrupadas em oOrgéos, sendo estes os de maior
nivel da classificagdo institucional.

§ 2° As fungdes serdo agregadas nas diversas areas de atuagao do setor publico.

§ 3° As subfungdes representam um nivel de agregacdo imediatamente inferior a fungéo.

§ 4° Os programas sdo os definidos no Plano Plurianual para o periodo 2020-2023.

Art. 9° Na lei orcamentaria, a discriminagdo da despesa, quanto a sua natureza, far-
-se-a por categoria econdmica, esfera orgamentaria, grupo de natureza de despesa, devendo esta ser
detalhada por modalidade de aplicag@o e fontes/destinag@o de recursos.

§ 1° A categoria econdmica tem por finalidade identificar se a despesa ¢ Corrente ou
de Capital. As despesas correntes sdo as que ndo contribuem, diretamente, para a formag@o ou aquisi¢do
de um bem de capital e as despesas de capital contribuem, diretamente, para a formagao ou aquisi¢ao
de um bem de capital.

§ 2° A esfera orgamentaria tem por finalidade identificar se o orgamento ¢ fiscal (10),
da seguridade social (20) ou de investimentos (30), conforme o disposto no § 5° do art. 165, da Cons-
tituigdo Federal.

§ 3° O grupo de natureza de despesa ¢ um agregador de elementos de despesa com as
mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto, conforme a seguir discriminado:
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I - grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais;

1I - grupo 2 — Juros e Encargos da Divida;

III - grupo 3 — Outras Despesas Correntes;

IV - grupo 4 — Investimentos;

V - grupo 5 — Inversdes Financeiras;

VI - grupo 6 — Amortizagdo da Divida;

VII — grupo 9 — Reserva de Contingéncia.

§ 4° A modalidade de aplicacdo destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados:

I - mediante transferéncia financeira, inclusive a decorrente de descentralizagio orga-
mentaria para outras esferas de Governo, seus orgaos, fundos ou entidades ou diretamente para entida-
des privadas sem fins lucrativos e outras institui¢des;

1I - diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentario, ou por outro 6rgao ou
entidade, no dambito do mesmo nivel de Governo.

§ 5° A especificagdo da modalidade de aplicagdo, de acordo com a Portaria Intermi-
nisterial n® 163/2001 e suas alteragdes, da Secretaria de Or¢amento Federal - SOF e da Secretaria do
Tesouro Nacional — STN observara o seguinte desdobramento:

I - Transferéncias a Unido - 20;

II - Execugdo Orcamentaria Delegada a Unido - 22;

III - Transferéncias a Municipios - 40;

IV - Transferéncias a Municipios - Fundo a Fundo - 41;

V - Execugdo Orgamentéaria Delegada a Municipios - 42;

VI - Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que tratam
os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar Federal n® 141, de 2012 - 45;

VII - Transferéncias Fundo a Fundo aos Municipios a conta de recursos de que trata o
art. 25 da Lei Complementar Federal n® 141, de 2012 - 46;

VIII - Transferéncias a Institui¢des Privadas sem fins lucrativos - 50;

IX - Transferéncias a Institui¢des Privadas com fins lucrativos - 60;

X - Execugdo de Contrato de Parceria Publico-Privada - PPP - 67;

XI - Transferéncias a Institui¢gdes Multigovernamentais - 70;

XII - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio - 71;

XIII - Execugdo Orgamentaria Delegada a Consorcios Publicos - 72;

XIV - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de
recursos de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar Federal n° 141, de 2012 - 73;

XV - Transferéncias a Consorcios Publicos mediante contrato de rateio a conta de
recursos de que trata o art. 25 da Lei Complementar Federal n° 141, de 2012 - 74;

XVI - Transferéncias a Institui¢des Multigovernamentais a conta de recursos de que
tratam os §§ 1° e 2° do art. 24 da Lei Complementar Federal n° 141, de 2012 - 75;

XVII - Transferéncias a Institui¢des Multigovernamentais a conta de recursos de que
trata o art. 25 da Lei Complementar Federal n° 141, de 2012 - 76;

XVIII - Transferéncias ao Exterior - 80;

XIX - Aplicagdes Diretas - 90;

XX - Aplicagdo Direta Decorrente de Operacio entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social - 91;

XXI - Aplicagio Direta Decorrente de Operagdo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio Publico do qual o Ente Par-
ticipe - 93;

XXII - Aplicagdo Direta Decorrente de Operagdo entre Orgdos, Fundos e Entidades
Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social com Consoércio Publico do qual o Ente Nao
Participe - 94;
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XXIII - Aplicagdo Direta a conta de recursos de que tratam os §§ 1° ¢ 2° do art. 24 da
Lei Complementar Federal n° 141, de 2012 - 95;

XXIV - Aplicagdo Direta a conta de recursos de que trata o art. 25 da Lei Complemen-
tar Federal n® 141, de 2012 - 96; ¢

XXV — a definir — 99.

§ 6° No caso da Reserva de Contingéncia a que se refere o § 3°, serdo utilizados para
modalidade de aplicagdo os digitos 99.

§ 7° E vedada a execugiio orcamentéria com modalidade de aplicagdo indefinida.

§ 8° As fontes de recursos de que trata o caput deste artigo serdo consolidadas, de
acordo com o estabelecido na Portaria Conjunta STN/SOF n° 20/2021 e na Portaria n® 710/2021 da
Secretaria do Tesouro Nacional - STN, da seguinte forma:

I — Recursos Livres (ndo vinculados);

IT — Recursos Vinculados a Educagio;

IIT — Recursos Vinculados a Saude;

IV — Recursos Vinculados a Assisténcia Social;

V — Demais Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias;

VI - Demais Vinculagdes Legais;

VII — Recursos Vinculados a Previdéncia Social;

VIII - Outras Vinculagdes.

§ 9° As Reservas de Contingéncia de que fala o Inciso VII, § 3° do art. 9° deverdo
compor agdes especificas quando da elaboragdo da Lei Orgamentaria Anual especificando:

I - Reserva para Atendimento do art. 166, § 8°, da Constituicdo Federal;

II - Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor — RPPS;

III - Reserva para Cobertura de Emendas Parlamentares; e

IV - Reserva de Contingéncia nos termos do art. 5°, inciso III, da LC n°® 101/2000.

Art. 10. Os créditos suplementares e especiais serdo abertos conforme detalhamento
constante no art. 9° desta Lei.

Art. 11. A alocagdo dos créditos or¢amentarios ou adicionais, conforme o caso, sera
feita diretamente a unidade or¢amentaria responsavel pela execugdo das agdes correspondentes, ficando
proibida a consignacgdo de recursos a titulo de transferéncia para unidades integrantes do orgamento
fiscal e da seguridade social.

Art. 12. Para fins de se ter um melhor controle na execugdo or¢amentaria e atender as
necessidades de registros contabeis sdo facultados o desdobramento suplementar dos créditos orgamen-
tarios em elementos e subelementos de despesas, estes ltimos designados no SIAF como ITENS DE
DESPESAS, pelos 6rgaos centrais de planejamento e de contabilidade do Estado.

Paragrafo unico. O remanejamento de recursos entre elementos de despesas, respei-
tada a classificagdo institucional, funcional-programatica, a categoria econdmica da despesa e o grupo
de natureza de despesa, ndo configura abertura de crédito adicional, mas tdo somente ajuste contabil, a
ser processado por meio do REPROR, modulo do SIAF de reprogramagao orgamentaria, disponivel no
sitio http://www.siaf.pb.gov.br.

Art. 13. As despesas de 6rgaos, fundos, autarquias, fundagdes de direito publico, em-
presas estatais dependentes e outras entidades integrantes do orgamento fiscal e da seguridade social,
decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e servigos, pagamento de impostos, taxas e contribuigdes,
quando o recebedor dos recursos também for orgdo, fundo, autarquia, fundagéo, empresa estatal de-
pendente ou outra entidade constante desse orcamento, no dmbito da mesma esfera de governo, serdo
classificadas na Modalidade “91”.

Paragrafo winico. Se necessério, antes de efetivar a emissdo da nota de empenho em
razdo de obrigagdo legal, ou decorrente do fornecimento de bens/servigos, quando o credor for unidade
vinculada aos or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, o 6rgdo emissor do empenho devera solicitar a
mudanga da modalidade de aplicagdo de “90” para “91” e vice-versa, o que sera efetivado por meio do
modulo de Reprogramacdo Or¢amentaria — REPROR do sistema SIAF.

Art. 14. Com o fim de dar cumprimento a disposi¢do de Termo de Cooperagdo em
que os participes sejam integrantes dos orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, Portaria Conjunta
da Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢amento e Gestdo e Orgdos Interessados, processardo a
descentralizag@o dos créditos orgamentarios no ambito do Sistema de Administra¢ao Financeira — SIAF,
em conformidade com o Decreto Estadual n° 33.884, de 03 de maio de 2013, e o Decreto Estadual n°
40.549, de 17 de setembro de 2020.

Art. 15. Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentaria e de um programa.

Art. 16. As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo obser-
var o mesmo codigo, independentemente da unidade executora.

Art. 17. O Projeto da Lei Orgamentaria de 2023, que o Poder Executivo encaminhara
a Assembleia Legislativa, e a respectiva Lei serdo constituidos de:

I - texto de lei;

II — quadros orgamentarios consolidados;

III — anexo dos or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social, contendo:

a) receitas, discriminadas por natureza e fonte/destinagdo de recursos;

b) despesas, discriminadas na forma prevista no art. 8° e nos demais dispositivos desta Lei;

IV — discriminagéo da legislagéo da receita e da despesa;

V —anexo do Orgamento de Investimentos a que se refere o art. 165, § 5°, inciso II, da
Constituigdo Federal, na forma definida nesta Lei;

VI — demonstrativo referente a manutengdo e ao desenvolvimento da educacdo Bésica
e de Valorizagdo do Magistério, nos termos da Lei Federal n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020;

VII — demonstrativo dos recursos a serem aplicados na manutengdo e no desenvol-
vimento do ensino, nos termos do art. 210 da Constitui¢do Estadual, observando o contido no art. 60,
ADCT, CF, com as alteragdes levadas a efeito pela Emenda Constitucional n® 53/2006;
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VIII — demonstrativo dos recursos a serem aplicados em ag¢des e servigos publicos
de satde, nos termos da Emenda Constitucional n® 29/2000 e da Lei Complementar n° 141, de 13 de
janeiro de 2012;

IX — demonstrativo da rentincia fiscal, em cumprimento ao disposto no § 1° do art.
167 da Constitui¢ao Estadual,

X — demonstrativo do servi¢o da divida ptblica do Estado;

XI — Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD;

XII — demonstrativo da compatibilidade do orgamento com as metas fiscais;

XII — demonstrativo detalhado da previsdo da Receita Corrente Liquida do respec-
tivo orgamento.

Art. 18. A mensagem que encaminhar o Projeto da Lei Or¢gamentaria Anual apresen-
tara resumo da politica econdmica e social do Governo para o exercicio de 2023.

Art. 19. A lei or¢amentéria discriminard, em categorias de programagao especificas,
as dotagdes destinadas:

1 —ao pagamento de precatorios judiciarios;

II — a participagdo em constitui¢do ou aumento de capital social de empresas;

IIT — as despesas com publicidade, propaganda e divulgacdo oficial, vinculadas a uni-
dades da Administragdo Direta do Poder Executivo;

IV — as despesas com auxilio-alimentagao, vale refei¢ao e assisténcia médico-odon-
tologica para os servidores publicos, no ambito dos Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario, do
Ministério Publico, do Tribunal de Contas do Estado ¢ da Defensoria Publica, inclusive das entidades
da Administragdo Indireta que recebam recursos a conta dos or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social.

CAPITULO IV
Das Diretrizes Gerais para a
Elaboracio dos Orcamentos e Suas Alteracoes

SECAO I
Das Diretrizes Gerais

Art. 20. A elaborac@o do Projeto da Lei Orgamentaria de 2023 e a respectiva Lei de-
verdo ser compativeis com as metas fiscais constantes do Anexo I que integra esta Lei.

Paragrafo unico. As Metas de Resultado Primario e Nominal constantes do Anexo
I desta Lei poderdo ser alteradas por Lei, se durante a execugdo do or¢amento ficar evidenciado, nos
RREOS, que as metas se inviabilizaram frente a eventos imprevisiveis ou previsiveis, mas, de repercus-
sdo imprevisivel, ocorridos posteriormente a aprovagao da LDO.

Art. 21. No projeto orcamentario anual, os valores das receitas e das despesas serdo
€Xpressos em pregos correntes.

Art. 22. Na programacéo da despesa, ndo poderdo ser:

I — fixadas despesas, sem que existam fontes de recursos compativeis e sem que as
unidades executoras estejam instituidas legalmente;

II — incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo, ressalvados
aqueles que complementem as agdes;

IIT — incluidos recursos em favor de clubes e associagdes de servidores ou quaisquer
outras entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o atendimento pré-escolar;

IV — consignadas dotagdes para investimento com durag@o superior a um exercicio
financeiro que ndo esteja previsto no Plano Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusdo, conforme
disposto no § 1° do art. 170 da Constituigao Estadual;

V — incluidos pagamentos, a qualquer titulo, a servidor da administragdo publica, em-
pregado de empresa publica ou de sociedade de economia mista, por servigos de consultoria ou assisténcia
técnica, exclusive aqueles custeados com recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou ins-
trumentos congéneres, firmados com orgéos de direito publico ou privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo tinico. O disposto no inciso V ndo se aplica a pesquisadores de institui¢des
de pesquisas e de Ensino Superior, bem como a coordenador, instrutor e/ou supervisor de curso de ca-
pacitagéo de Recursos Humanos.

Art. 23. E vedada a destinagio de recursos a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas
aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos que preencham uma das seguintes condigdes
ou atendam aos requisitos da Lei n® 7.020/2001:

1 sejam de atendimento ao ptblico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude, esporte ou educagdo, na forma da lei, e estejam registradas no Conselho Estadual de Assisténcia
Social — CEAS ou, ndo sendo da competéncia do CEAS, por outro congénere do ramo de atuagdo da
entidade beneficiaria;

II - sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza filantropi-
ca, institucional ou assistencial, na forma da lei, e reconhecido nacionalmente pelo Conselho Nacional
de Assisténcia Social.

§ 1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular no ano de 2022, emitida por
autoridade local competente.

§ 2° A administragdo Estadual para concessdo de subvengdes sociais observara as
disposigdes legais, inclusive quanto a realizacdo de chamamento publico destinado a selecionar organi-
zagdo da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragdo ou de fomento, no qual
se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagéo ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

§ 3° Quando as subvengdes sociais forem destinadas as organizagdes da sociedade
civil a partir de recursos alocados por meio de emendas parlamentares individuais, ficam estas organi-

zagdes dispensadas do chamamento publico disposto no paragrafo anterior.

Art. 24. E vedada a destinagdo de recursos a titulo de auxilio, previstos no art. 12, §
6°, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, as entidades privadas, ressalvadas aquelas, sem fins
lucrativos, enquadraveis na forma da Lei n° 7.020/2001 ou que sejam:

I — de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial;

II — voltadas para as a¢des de satde e educacdo e de atendimento direto e gratuito ao
publico, na forma da lei, estando registradas no Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS ou,
ndo sendo da competéncia do CEAS, por outro congénere do ramo de atuagdo da entidade beneficiaria;

III - voltadas ao desenvolvimento de atividades relativas a preservagdo do patriménio
historico/artistico e cultural, fomento ao esporte e a cidadania, defesa dos direitos humanos, preservagao
do meio ambiente, geragdo de emprego e renda ou ainda entidades que prestem servigo de interesse
publico ou socialmente relevante.

§ 1° A administragdo Estadual para concessdo de subvengdes sociais observara as
disposigdes legais, inclusive quanto a realizacdo de chamamento publico destinado a selecionar organi-
zacdo da sociedade civil para firmar parceria por meio de termo de colaboragéo ou de fomento, no qual
se garanta a observancia dos principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade,
da igualdade, da publicidade, da probidade administrativa, da vincula¢do ao instrumento convocatorio,
do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos.

§ 2° Quando as subvengdes sociais forem destinadas a organizac¢des da sociedade civil
a partir de recursos alocados por meio de emendas parlamentares individuais, ficam estas organizagdes
dispensadas do chamamento publico disposto no paragrafo anterior.

Art. 25. A execucdo das despesas de que tratam os arts. 23 e 24 desta Lei atenderdo,
ainda, ao disposto no art. 26 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 26. As receitas arrecadadas pelas entidades definidas no art. 5° desta Lei, respei-
tadas as disposigdes previstas em legislacdo especifica, somente poderdo ser programadas para investi-
mentos e inversdes financeiras depois de atenderem as necessidades relativas aos custeios administrati-
vo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento de amortizagao, juros e
encargos da divida e a destinagdo de contrapartida das operagdes de crédito e convénios firmados com
o Governo Federal.

Art. 27. Os 6rgaos da Administragdo Indireta deverdo programar em seus orgamentos,
no minimo, valor correspondente a 1% (um por cento) do valor da sua receita diretamente arrecadada
para pagamento do PASEP.

Art. 28. Na Lei Or¢amentaria Anual, serdo destinados obrigatoriamente recursos para:

I — manuteng@o e desenvolvimento do ensino, de acordo com o art. 210 da Constitui-
¢do Estadual combinado com o disposto no art. 60, ADCT, da Constituicdo Federal;

II — manutengéo e desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo do Magis-
tério, de acordo com a Lei n°® 14.113/2020;

III — atendimento da aplicagdo em agdes e servigos publicos de satde, em cumprimen-
to ao disposto na Emenda Constitucional n° 29, de 14 de setembro de 2000 c/c a Lei Complementar n°®
141, de 13 de janeiro de 2012, e na Lei n°® 8.107, de 05 de dezembro de 2006 e suas alteragdes;

IV — despesas de carater obrigatorio e continuado, conforme definido no art. 17 da Lei
Complementar n° 101/2000;

V — atendimento as situagdes de emergéncia e calamidade publica do Estado e dos
Municipios, nos termos da legislagdo pertinente.

Art. 29. O Projeto de Lei Orgamentaria e seus créditos adicionais, observado o
disposto no art. 45 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, somente incluirdo
projetos novos, se:

I — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;

II — for comprovada sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Paragrafo inico. Serdo entendidos como projetos em andamento, constantes ou nao
da proposta, aqueles cuja execugdo financeira, até 30 de agosto de 2022, ultrapassar 30% (trinta por
cento) do seu custo total estimado ou, ainda, aqueles vinculados a operagdes de crédito e/ou contratos
de repasse ja contratados e a ajustes com a Unido ou Municipios Paraibanos.

Art. 30. A Lei Or¢camentaria incluird, na previsao da receita e na fixagdo da despesa,
todos os recursos oriundos de transferéncias, inclusive as de convénios.

Art. 31. As emendas apresentadas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual deverdo
obedecer ao disposto no art. 169 e seus paragrafos da Constituigdo Estadual, observadas as disposi¢oes
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 32. Fica vedada apresentagdo de emendas que:

I — impliquem o aumento de despesas sem a estimativa de seu valor e sem indica¢ao
da fonte de recursos;

II — indique recursos provenientes de anulagdo das seguintes despesas:

a) dotagdes vinculadas a programas sociais;

b) dotagdes de sentengas judiciais;

¢) dotagdes com o pagamento do PASEP;

d) dotagdes referentes ao auxilio-alimentagao e auxilio transporte;

¢) dotagdes relativas aos grupos de natureza de despesas “31”, “32” e “46”;

f) dotagdes com recursos de Convénios celebrados;

g) dotagdes com recursos proprios, exceto quando se tratar de recursos dentro da
Unidade arrecadadora;

h) dotagdes do Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social para o Orgamento de Inves-
timentos e vice-versa.

III — sejam incompativeis com o estabelecido no Plano Plurianual 2020-2023;

IV — ndo fagam parte das prioridades e metas definidas nesta Lei de Diretrizes
Orgamentarias;
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V — tratem de matéria diversa da autorizada no art. 166, § 4° da Constituigdo Estadual.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo compatibilizara ao orgamento do exercicio de
2023, as emendas aprovadas nos termos dos arts. 31 e 32 desta Lei.

Art. 33. A lei orgamentaria anual contera dotagdo consignada a reserva de contingén-
cia valor equivalente até 1,0% (um por cento) da receita corrente liquida, para atender o disposto no
inciso I, do art. 5°, da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, e de 0,7 (sete décimos
por cento) da mesma receita (RCL) consignada a Reserva para cobertura de Emendas Parlamentares no
Codigo 9999.9998.0287, para atender as emendas individuais impositivas dos parlamentares ao projeto
de lei orgamentaria anual, quando de sua tramitagdo no Poder Legislativo, sendo que metade deste per-
centual sera destinada obrigatoriamente a a¢des e servigos publicos em saude.

§ 1° A execucdo do montante destinado a agdes e servigos publicos de satide, previsto
no caput deste artigo, inclusive custeio, sera computada para fins do cumprimento do inciso II do § 2°
do art. 198 da Constitui¢do Federal, vedada a destinagdo para pagamento de pessoal ou encargos sociais.

§ 2° Aplicam-se aos créditos decorrentes das emendas parlamentares de que trata este
artigo as mesmas normas e obrigagdes acessorias de execugdo or¢amentaria previstas na legislagdo
especifica sobre a matéria, sendo vedada a imposi¢do de exigéncias que ndo se apliquem igualmente ao
Poder Executivo.

§ 3° Quando a transferéncia obrigatoria do Estado, para a execug@o da programagao
prevista neste artigo, for destinada a Municipio, independera da adimpléncia do ente federativo desti-
natario e ndo integrara a base de calculo da receita corrente liquida para fins de aplica¢do dos limites de
despesa de pessoal de que trata o caput do art. 173 da Constitui¢ao Estadual.

§ 4° Os orgos de execugdo devem adotar todos os meios ¢ medidas necessarios a
execugdo das programagdes referentes a emendas individuais.

§ 5° As parcelas da dotagdo de cada emenda individual ao projeto de lei orcamentaria
destinadas aos demais Poderes, Defensoria Publica, Tribunal de Contas, Ministério Publico e Universi-
dade Estadual da Paraiba ndo compordo a base de calculo utilizada para fixagdo dos duodécimos.

§ 6° A dotagdo de cada emenda individual ao projeto de lei orgamentaria ndao podera
ser inferior a R$ 20.000,00 (vinte mil reais) se destinada a entidades privadas e a R$ 60.000,00 (sessenta
mil reais) nos demais casos.

Art. 34. E obrigatéria a execugio orgamentaria e financeira, de forma equitativa, da
programacao referente a emendas individuais aprovadas na lei orgamentaria.

Paragrafo inico. O Poder Executivo inscrevera em restos a pagar os valores dos
saldos orcamentarios referentes as emendas parlamentares, de que trata o caput do art. 33, que se veri-
fiquem no final do exercicio de vigéncia desta lei, sendo obrigatorio o seu pagamento total até o fim do
exercicio financeiro subsequente.

Art. 35. Considera-se:

I - execucdo equitativa: a execugdo das programagdes que atenda de forma igualitaria
e impessoal as emendas apresentadas, independentemente da autoria;

1I - impedimento de ordem técnica: o 6bice identificado no processo de execugio que
inviabilize o empenho, a liquidagdo ou o pagamento das programagdes; e

III - saldos orcamentarios: parcelas das dotagdes orgamentarias das agoes beneficiadas
por emendas individuais ja empenhadas e ainda ndo efetivamente pagas.

Art. 36. No caso da comprovagdo de qualquer impedimento de ordem técnica que
impega o empenho da despesa que integre a programagao prevista no art. 33, o Poder Executivo, o Poder
Judiciario, o Ministério Publico, o Tribunal de Contas, a Defensoria Pubica e a Universidade Estadual
da Paraiba enviardo oficio ao Poder Legislativo com as justificativas do impedimento, no prazo de até
120 (cento e vinte) dias apds a publicagdo da Lei Or¢amentaria, ou em caso de veto, apos a Promulgagao
final da Lei Or¢amentaria.

§ 1° Serdo considerados impedimentos de ordem técnica:

1 - a ndo indicacdo precisa do beneficiario, no caso de emendas destinadas a transfe-
réncias voluntarias, pelo autor da emenda;

II - a ndo apresentagdo do plano de trabalho no prazo estabelecido no caput;

III - a desisténcia da proposta por parte do proponente;

IV - a incompatibilidade do objeto proposto com a finalidade da agdo orgamentaria;

V - a incompatibilidade do objeto proposto com o programa do 6rgio ou entidade
executora;

VI - a falta de razoabilidade do valor proposto, a incompatibilidade do valor proposto
com o cronograma de execugdo do projeto ou proposta de valor que impega a conclusdo de uma etapa
util do projeto;

VII - a ndo aprovagio do plano de trabalho; e

VIII - outras razdes de ordem técnica, devidamente justificadas.

§ 2° Nao caracteriza impedimento de ordem técnica:

I - alegacdo de falta de liberag@o ou disponibilidade orgamentaria ou financeira, res-
salvado o disposto no paragrafo tinico do art. 34;

1I - 6bice que possa ser sanado mediante procedimentos ou providéncias de responsa-
bilidade exclusiva do 6rgéo de execugao;

III - alegagdo de inadequacdo do valor da programagdo, quando o montante for sufi-
ciente para alcangar o objeto pretendido ou adquirir pelo menos uma unidade completa.

§ 3° Inexistindo impedimento de ordem técnica, o 6rgao devera providenciar a ime-
diata execugdo or¢amentaria e financeira das programagdes de que trata o art. 33.

§ 4° Em até 45 dias apds o recebimento, pelo Poder Legislativo, do oficio citado no
caput desse artigo, havendo impedimento de ordem técnica, as programagdes orcamentarias relativas as
emendas parlamentares poderdo ser alteradas ao longo do exercicio de vigéncia desta LDO, mediante de-
creto legislativo de iniciativa da Comissdo de Orgamento, Fiscalizagdo, Tributacdo e Transparéncia, envia-
do ao Poder Executivo, apds aprovado pelo Plenario da Assembleia, observadas as seguintes condigdes:

I - o decreto legislativo devera ser aprovado e publicado até o dia 30 setembro;

IT — a Assembleia Legislativa através da Comissdo de Or¢camento, Fiscalizagdo, Tri-
butacdo e Transparéncia devera consolidar as propostas individuais e encaminhé-las na forma de
banco de dados;

III - as alteragdes propostas também devem respeitar o percentual destinado a agdes
e servigos publicos de saude;

IV - o decreto legislativo consolidado devera ser publicado no Diério do Poder Legis-
lativo e no Diario Oficial do Estado, com os seguintes dados para cada emenda:

a) nome do autor;

b) nimero de identificagdo da emenda;

¢) alocag@o orcamentaria origindria, composta da classificagdo institucional, da clas-
sificag@o funcional-programatica e da natureza da despesa;

d) municipio originario;

e) objeto originario;

f) nova alocag@o orcamentdria, composta da classificagdo institucional, da classifica-
¢do funcional-programatica e da natureza da despesa;

g) municipio destino;

h) novo objeto; e

i) valor.

V - O Poder Executivo devera promover as alteragdes solicitadas por meio de ato
proprio, nos termos previstos na lei orgamentaria, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do re-
cebimento do decreto legislativo do Poder Legislativo, observados os limites autorizados na Lei
Orcamentaria de 2023; e

VI - caso seja necessario, o Poder Executivo devera encaminhar a Assembleia Legis-
lativa Projeto de Lei de abertura de crédito adicional para atender ao decreto do Poder Legislativo, no
prazo de até 30 (trinta) dias contados do seu recebimento.

§ 5° Apods o prazo final estabelecido no inciso anterior, o Poder Executivo devera
encaminhar, a Comissdo de Or¢amento, Fiscaliza¢do, Tributagdo e Transparéncia da Assembleia, na
forma de banco de dados, a relagdo das emendas parlamentares individuais aprovadas, indicando a fase
de execugdo na qual cada uma se encontra.

§ 6° Os créditos consignados na agdo orgamentéaria Reserva para Cobertura de Emen-
das Parlamentares que ndo forem utilizados até 30 de novembro de 2023, em razdo de impedimentos
de ordem técnica, ndo serdo de execugdo obrigatoria, e poderdo dar cobertura a créditos adicionais para
suprir insuficiéncia or¢amentaria mediante prévia e especifica autorizagdo legislativa.

Art. 37. Fica o Poder Legislativo autorizado a solicitar a alteragdo da descri¢do do
campo Meta Especifica, descriminando nas Emendas Individuais Impositivas dos parlamentares, desde
que mantido o Org?io, Unidade Or¢amentaria, Programa/Ac¢ao, Localizagdo, Funcional, GND, Moda-
lidade, Fonte/destinag@o de recursos e Dotagdo Orcamentaria constante na emenda original aprovada
pelo Plenario da Assembleia Legislativa e sancionada pelo Governador do Estado ou, em caso de derru-
bada dos vetos, as que tenham sido promulgadas pelo Chefe do Poder Legislativo.

§ 1° Até o dia 31 de maio de 2023, os autores das emendas individuas impositivas,
poderdo encaminhar solicitagdo de alteracdo do campo Meta Especifica da emenda, conforme estabele-
cido no caput deste artigo, desde que ainda nio tenha sido formalizado entre o Estado e a beneficiaria
da emenda original o convénio ou instrumento congénere para a sua execucgao.

§ 2° As referidas solicitagdes devem ser enviadas a Secretaria de Estado do Plane-
jamento, Orcamento e Gestdo, por meio de requerimento do Autor da Emenda Individual Impositiva,
objeto da alteragdo.

Art. 38. Fica estabelecido que o valor das propostas orgamentarias para o exercicio
de 2023, e respectivo limite para fixagdo da despesa, do Poder Legislativo e Judiciario, do Tribunal
de Contas do Estado, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, sera o valor aprovado na Lei n°
12.192, de 17 de janeiro de 2022 - LOA 2022, vinculada a fonte/destinac¢éo de recursos “500 - Recursos
ndo Vinculados de Impostos”, acrescido do IPCA de julho de 2021 a junho de 2022, para os referidos
Poderes e Orgios.

§ 1° (VETADO).

§ 2° (VETADO).

Art. 39. A Universidade Estadual da Paraiba (UEPB) tera como limite para elabo-
ragdo de sua proposta orgamentaria para 2023, o estabelecido no artigo 3° da Lei n°® 7.643, de 07 de
agosto de 2004.

§ 1° (VETADO).

§ 2° Nao podera haver diminui¢do das transferéncias destinadas a Universidade Esta-
dual da Paraiba mediante contingenciamento discricionario por parte do Poder Executivo.

Art. 40. A Secretaria de Estado de Planejamento, Or¢camento e Gestdo (SEPLAG),
até o dia 16 de agosto do corrente ano, encaminhara aos Poderes Legislativo e Judicidrio, ao Ministério
Publico, ao Tribunal de Contas do Estado e a Defensoria Publica as informagdes relativas as estimativas
das receitas para o exercicio de 2023, inclusive a receita corrente liquida em observancia ao art. 12, §
3°, da LRF, com as suas respectivas memorias de calculo.

Art. 41. Para fins de consolida¢do, o Poder Legislativo e Judiciario, o Tribunal de
Contas do Estado, o Ministério Pblico e a Defensoria Publica encaminhardo a Secretaria de Estado de
Planejamento, Orgamento e Gestao por via eletronica, através do SIOP — Sistema Integrado de Plane-
jamento e Orgamento, até 09 de setembro do corrente ano, suas respectivas propostas orcamentarias,
observadas as disposi¢des desta Lei.

Art. 42. A abertura de créditos suplementares e especiais dependera de prévia
autorizacdo legislativa e indicagdo dos recursos correspondentes, nos termos do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320/1964.

Paragrafo unico. O decreto de abertura de crédito suplementar ou especial indicara a




Diario Oficial

Joao Pessoa - Sexta-feira, 08 de Julho de 2022
BN

importéancia, a espécie do mesmo e a classificagdo da despesa, até onde for possivel.

Art. 43. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto
no art. 170, § 2° da Constituigdo Estadual, sera efetivada mediante Decreto do Governador do Estado.

Art. 44. Os recursos ndo vinculados de impostos do Tesouro Estadual serdo alocados
para atender, em ordem de prioridade, as seguintes despesas:

I — transferéncias e aplica¢des vinculadas a Educagao e Saude;

II — pessoal e encargos sociais, observados os limites previstos na Lei de Responsa-
bilidade Fiscal;

III — juros, encargos e amortizagdes das dividas interna e externa;

IV — contrapartidas previstas em contratos de empréstimos internos e externos, em
convénios ou em outros instrumentos similares, observados os respectivos cronogramas de desembolso;

V — repasse dos Duodécimos dos Poderes e Orgdos dotados de autonomia nos termos
da Constituigdo Federal;

VI — demais despesas administrativas e de investimentos.

Art. 45. Para fins do art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de
2000, serdo consideradas despesas irrelevantes aquelas com valor até R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

Art. 46. O processo de elaborac¢ao do Projeto de Lei Orgamentario Anual (PLOA) tem
inicio com o envio do referido projeto a Assembleia Legislativa Estadual e finaliza com a sang@o do
Chefe do Poder Executivo Estadual, ou quando for o caso de veto governamental, apos sua deliberagao
pela Assembleia Legislativa, com a promulgacdo da Lei pelo Governador do Estado ou pelo Presidente
do Poder Legislativo Estadual, conforme o caso.

Art. 47. O Poder Executivo podera incorporar, na elaboragdo dos orgamentos, as
eventuais modificagdes na estrutura organizacional do Estado, ocorridas apds o encaminhamento da
LDO0/2023 a Assembleia Legislativa.

Paragrafo unico. Inalterada a classificagdo funcional programatica, a categoria eco-
ndémica, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos e o valor, fica
o Poder Executivo autorizado a efetivar ajustes necessarios no Quadro de Detalhamento da Despesa da
Lei Orcamentaria com o fim de adequa-lo a estrutura organizacional do Estado resultante da cisao, fusdo
ou incorporagdo de unidades or¢amentarias ou, ainda, a criagdo de novo 6rgdo sem a criagdo de novas
unidades, bem como, para promover a mudanca de denominagdo de 6rgéo ou unidade orcamentaria.

SECAO 11

Das Diretrizes Especificas do Or¢camento da Seguridade Social

Art. 48. O or¢camento da seguridade social compreendera dotagdes destinadas a aten-
der as ag¢des nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social e contard, dentre outros, com recursos
provenientes de:

1 — contribui¢des previdenciarias e patronais dos servidores ativos, inativos e pensio-
nistas do Estado;

II — impostos e transferéncias vinculadas constitucionalmente a aplicagdo minima em
acdes e servigos publicos de saude;

III — recursos do Fundo de Combate e Erradicagdo da Pobreza do Estado da Paraiba
(FUNCEP);

IV — receitas proprias dos 6rgéos, fundos e entidades que integram exclusivamente o
or¢amento de que trata este artigo;

V — transferéncias da Unido, para esse fim;

VI — convénios, contratos, acordos e ajustes com 6rgdos e entidades que integram o
or¢amento da seguridade social;

VII — outras receitas do Tesouro Estadual.

§ 1° Os créditos orgamentarios para concessao e pagamento de beneficios previden-
ciarios serdo consignados a Autarquia PBPREV — Paraiba Previdéncia, integrante do or¢amento da
seguridade social, em conformidade com o disposto na Lei n° 7.517, de 29 de dezembro de 2003, e
suas alteragdes.

§ 2° Durante o exercicio financeiro de 2023 sdo vedadas quaisquer alteragdes orga-
mentarias e/ou descentralizag@o de créditos transferindo ou remanejando dotagdes orcamentarias desti-
nadas ao pagamento de beneficios previdenciarios em favor de quaisquer outras unidades orgamentarias
ndo vinculadas a unidade gestora PBPREV.

SECAO III
Das Diretrizes Especificas do Orcamento de Investimentos

Art. 49. O Orgamento de Investimento das empresas estatais, previsto no inciso II do
art. 167 da Constitui¢@o do Estado, serd apresentado para cada empresa publica, sociedade de economia
mista e demais entidades em que o Estado, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social
com direito a voto.

Art. 50. As empresas dependentes, que recebem recursos do Tesouro para sua ma-
nutengdo e pagamento de Pessoal e Encargos, terdo sua programagdo constante integralmente do Or-
camento Fiscal ou no or¢amento da Seguridade Social, de acordo com o disposto no art. 8° desta Lei,
portanto ndo integrardo o or¢amento de Investimento das estatais.

Art. 51. O Or¢amento de Investimento das empresas estatais detalhara, por empresa,
as fontes de financiamento, de modo a evidenciar a origem dos recursos, ¢ a despesa, segundo as cate-
gorias econdmicas e o grupo de natureza de despesa.

Art. 52. As empresas integrantes do or¢amento de Investimentos, aplicar-se-30, no
que couber, as normas gerais estabelecidas na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e na Lei
Estadual n° 3.654, de 10 de fevereiro de 1971, e as Normas de Execugdo Orgamentaria e Financeira que
vierem a ser editadas pelo Governador do Estado.

SECAO IV
Das Transferéncias Voluntarias

Art. 53. Para efeitos desta Lei, considera-se:

I — concedente: o 0rgdo ou a entidade da Administragdo Publica Direta ou Indireta
responsavel pela transferéncia de recursos financeiros ou descentralizagdo de créditos orgamentarios
destinados a este fim;

IT - convenente: o 6rgdo ou a entidade da Administragdo Publica Direta ou Indireta e
as entidades privadas beneficiarias de recursos provenientes da transferéncia voluntaria.

Art. 54. As transferéncias de recursos do Estado aos Municipios, mediante contrato,
convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, ressalvadas as reparticdes de receitas tri-
butarias e as destinadas a atender a estado de calamidade publica, legalmente reconhecido por ato do
Governador do Estado, dependerdo da comprovagao por parte da unidade beneficiada, no ato da assina-
tura do instrumento original, de que:

I — atende ao disposto no art. 25 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio
de 2000 e suas alteragdes;

II — instituiu, regulamentou e arrecada todos os impostos de sua competéncia prevista
no art. 156 da Constitui¢do Federal,

III — atende ao disposto no art. 212 da Constitui¢do Federal;

IV — ndo estd inadimplente:

a) com as obrigagdes previstas na legislacdo do FGTS e do INSS;

b) com a prestacdo de contas relativa a recursos anteriormente recebidos da Ad-
ministragdo Publica Estadual, mediante contratos, convénios, ajustes, contribui¢des, subvengdes
sociais e similares;

¢) com a prestacdo de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado, inclusive quan-
to a remessa de Balancetes, Relatorios Bimestrais Resumidos da Execugdo Orgamentaria e Relatorios
de Gestao Fiscal.

V — os projetos ou as atividades contemplados pelas transferéncias estejam inclusas
na Lei Or¢amentaria do Municipio a que estiver subordinada a unidade beneficiada ou em créditos
adicionais abertos no exercicio;

VI — atenda ao disposto na Emenda Constitucional n° 29, de 14 de setembro de 2000
c/c a Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que trata da aplicagdo minima de recursos em
acoes e servigos publicos de satde.

Art. 55. E obrigatéria a contrapartida dos Municipios para recebimento de recursos,
mediante convénios, acordos, ajustes e similares firmados com o Governo Estadual, podendo ser aten-
dida através de recursos financeiros, humanos ou materiais, ou de bens e servigos economicamente
mensuraveis, tendo como limites minimos:

I - 3% (trés por cento) do valor total da transferéncia para os Municipios com coefi-
ciente de FPM menor ou igual a 1,6 (um virgula seis);

1T - 5% (cinco por cento) do valor total da transferéncia para os Municipios com coe-
ficiente de FPM maior que 1,6 (um virgula seis) e menor ou igual a 2,4 (dois virgula quatro);

111 — 8% (oito por cento) do valor total da transferéncia para os Municipios com coe-
ficiente de FPM maior que 2,4 (dois virgula quatro).

§ 1° Aos Municipios, quando firmarem convénio com o Estado, sera exigida uma
contrapartida solidaria, conforme estabelecido em legislagao estadual.

§ 2° A exigéncia da contrapartida podera ser dispensada quando:

I - os recursos forem oriundos de emendas parlamentares individuais ou de operagdes
de crédito internas ou externas, salvo quando o contrato dispuser de forma diferente;

II - o Municipio encontrar-se em situagdo de calamidade publica, formalmente re-
conhecida, durante o periodo em que esta subsistir desde que os recursos a serem transferidos sejam
destinados ao atendimento da situagdo de calamidade;

I1I - a transferéncia de recursos for destinada a agdes de educagdo basica e/ou de satde.

§ 3° A contrapartida de que trata o caput deste artigo podera ser dispensada em face
da pactuag@o de contrapartida solidaria.

Art. 56. Para o efeito desta Lei, entende-se por transferéncia voluntaria a entrega de
recursos correntes ou de capital a outro ente da Federagao, a titulo de cooperagdo, auxilio ou assisténcia
financeira, que ndo decorra de determinagéo constitucional ou legal. O processamento de transferéncias
de recursos do Estado e/ou de suas entidades da administragéo indireta a outro ente da Federagdo deve
observar os dispositivos legais.

Art. 57. A destinagd@o de recursos para direta ou indiretamente, cobrir necessidades
de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas, autorizada nos termos da Lei n° 7.020/2001, ou por
outra lei especifica, devera atender as condigdes estabelecidas nesta Lei e estar prevista no or¢gamento
ou em seus créditos adicionais. O Processamento de transferéncias de recursos do Estado e/ou de suas
entidades da administrago indireta a pessoas fiscais ou juridicas deve ocorrer de acordo com a legisla-
¢80 que rege a matéria.

Art. 58. Caberd ao 6rgdo concedente acompanhar a execugao das agdes desenvolvidas
com os recursos transferidos pelo Estado, bem como cobrar, receber, processar, analisar e emitir parecer
conclusivo sobre as prestagdes de contas, total ou parcial.

Paragrafo unico. Diante da omissdo em prestar contas do convenente, a concedente
devera instaurar a competente Tomada de Contas Especial (TCE), cujos autos deverdo ser encaminha-
dos ao Tribunal de Contas do Estado e copias destes para a Procuradoria Geral do Estado, se for o caso,
para propositura das agdes judiciais que se fizerem necessarias para o resguardo do Tesouro Estadual.

SECAOV
Das Disposicdes Relativas as Sentencas Judiciarias
Art. 59. A Lei Orgamentaria de 2023 incluira dotagdes para o pagamento de sen-
tengas judiciarias.
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Paragrafo unico. A ndo utilizagdo dos créditos orgamentarios consignados as Senten-
¢as Judiciarias nos fins previstos no caput até 30 de novembro de 2023, podera dar cobertura a créditos

adicionais para suprir insuficiéncia orgamentaria nas despesas de carater continuado.

CAPITULO V
Das Disposicdes Sobre Alteracdes na Legislagdo Tributaria

Art. 60. A concessdo ou a ampliagdo de beneficio fiscal somente podera ocorrer se
atendidas as determinagdes contidas no art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de
2000 e suas alteragoes.

Art. 61. Na estimativa das receitas do Projeto da Lei Or¢amentaria Anual, serfo con-
siderados os efeitos de alteragdes na legislagdo tributaria que sejam realizadas até 31 de julho de 2022,
em especial:

I — modificagdes na legislagdo tributaria decorrente de alteragdes no Sistema Tribu-
tario Nacional;

II — concessao, reducdo e revogacdo de isengdes fiscais;

III — modificagao de aliquotas dos tributos de competéncia estadual;

IV — outras alteragdes na legislagdo modificando a receita tributaria.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Relativas as Despesas Com Pessoal e Encargos Sociais

Art. 62. As despesas de pessoal e 0s encargos sociais serdo estimadas para o exercicio
de 2023, com base nas despesas pagas no més de julho de 2022, observando a legislagdo em vigor e os
limites previstos na Lei Complementar n® 101/2000 e suas alteragdes.

Paragrafo unico. Na projecao das despesas de que trata o caput deste artigo, serdo
considerados ainda os valores referentes a férias, 13° més de vencimentos, eventuais acréscimos legais,
impactos do salario minimo, impacto do piso nacional do magistério, revisdo geral anual das remunera-
¢Oes e outras variaveis que afetam as despesas de pessoal e encargos sociais.

Art. 63. A admissao de servidores, no exercicio de 2023, observado o disposto no art.
169 da Constitui¢ao Federal somente ocorrera, se:

I — existirem cargos vagos a preencher;

II — houver vacancia dos cargos ocupados;

III — houver dotagdo or¢amentaria suficiente para o atendimento integral da despesa,
inclusive dos encargos previdenciarios e trabalhistas devidos;

IV — forem observados, cumulativamente, os limites das despesas com pessoal, pre-
vistos nos artigos 19 e 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal e suas alteragdes.

Art. 64. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, II, da Constitui¢do
Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos ou reajustamento de
remuneragao, inclusive a revisdo geral anual das remuneragdes e proventos em geral dos servidores;
criagdo de cargos, empregos e fungdes; alteragdes de estrutura de cargos e carreiras de pessoal dos
Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do Ministério Publico, do Tribunal de Contas do Estado e
da Defensoria Publica e de suas entidades descentralizadas, instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Estadual, desde que obedecidos, cumulativamente, os limites estabelecidos nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000 e suas alteragdes, observado em relagio a revisdo geral anual
das remuneragdes o que dispdem os artigos 17 e seu § 6°, o inciso I do art. 22 e o art. 71 dessa Lei
Complementar e suas alteragdes.

Paragrafo unico. A concessio de quaisquer vantagens pecunidrias a servidores ativos
que, por forga do principio da paridade, deva ser estendida a servidores Inativos e/ou Pensionistas so
devem ser concedidas quando houver crédito orgamentario vinculado 8 PBPREV em valor suficiente
para suportar o aumento da despesa.

Art. 65. Na forma do art. 37, da Constitui¢do Federal, ficam os Poderes Legislativo,
Judiciario e Executivo, bem como o Tribunal de Contas, o Ministério Publico e a Defensoria Publica,
autorizados a realizar concurso publico, desde que devidamente justificado, e observando os limites de-
finidos nos art. 19 e 20, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 e suas alteracdes,
em consonancia ao que determina seu art. 71.

Art. 66. Na insuficiéncia de dotacdo or¢amentaria para atendimento ao disposto no
caput dos arts. 60, 61 e 62 poderdo ser abertos créditos adicionais desde que comprovada a disponibi-
lidade de recursos, a capacidade de pagamento do Tesouro Estadual e obediéncia aos limites previstos
nos artigos 19, 20 ¢ 22 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 67. Na elaboragio de suas propostas orgamentarias, os Poderes Legislativo, Ju-
diciario e Executivo, o Ministério Publico, o Tribunal de Contas do Estado e a Defensoria Publica do
Estado, para o montante da despesa de pessoal e encargos sociais, observardo os limites estabelecidos
nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 e suas alteragdes.

Art. 68. A realizacdo de gastos adicionais com pessoal, a qualquer titulo, quando a
despesa houver extrapolado os percentuais previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal
n°® 101, de 2000 e suas alteragdes, somente poderdo ocorrer, quando destinado ao atendimento de rele-
vantes interesses publicos, de situagdes emergenciais de risco ou prejuizo para a sociedade e a revisdo

geral anual das remuneragdes dos servidores publicos prevista na Constitui¢do especialmente os volta-
dos para as areas de satide, educacdo, assisténcia social e seguranga publica.

Art. 69. A Secretaria de Estado da Administragao devera, na condigdo de gestora do
Sistema de Recursos Humanos e depositaria, através da CODATA, de todos os dados e informagdes so-
bre gastos com pessoal e encargos de todos os Poderes e Orgios do Estado, publicar, até 30 (trinta) dias
apds o bimestre vencido, por Unidade Orcamentaria, demonstrativos com a remuneragdo de pessoal
realizada no bimestre anterior, evidenciando os quantitativos fisicos, os vencimentos, as vantagens de
qualquer espécie e as gratificagdes pagas aos servidores dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario,
do Ministério Publico, do Tribunal de Contas do Estado ¢ da Defensoria Publica.

Art. 70. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000 e suas alteragdes aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total
com pessoal independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo unico. Para atendimento do caput deste artigo, serdo consideradas “Outras
Despesas de Pessoal” as seguintes:

I - despesas decorrentes de servigos prestados por pessoas fisicas ndo enquadradas nos
elementos de despesas especificas, pagas diretamente a estas para realizagdo de trabalhos técnicos ine-
rentes as competéncias do 6rgdo ou entidade, que, comprovadamente, ndo possam ser desempenhados
por servidores ou empregados da Administragdo Publica Estadual;

II - despesas com a contratacdo de pessoal por tempo determinado, para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Art. 71. Nao sdo consideradas, para efeito do célculo dos limites da despesa de
pessoal, aquelas realizadas com o pagamento de pessoas fisicas, de carater eventual, para conserva-
¢do, recuperagdo, instalagdo, ampliagdo e pequenos reparos de bens méveis, imoveis, equipamentos
e materiais permanentes e de servicos complementares que ndo constituem atribui¢cdes do 6rgdo ou

entidade contratante.

CAPITULO VII
Das Disposicoes Relativas a Divida Publica Estadual
Art. 72. Na Lei Orgamentaria para o exercicio de 2023, as despesas com juros, amorti-
zagdo e demais encargos da divida publica estadual serdo fixadas com base nas operagdes contratadas e nas
autorizagdes concedidas até um més antes do encaminhamento do projeto de lei a8 Assembleia Legislativa.
Art. 73. Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e externos,
para o pagamento de sinal, amortizagao, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros
das respectivas operagdes, ndo poderdo ter destinagdo diversa das referidas finalidades, exceto se com-
provado documentalmente erro de origem técnica ou legal na alocagdo desses recursos ou por meio da

abertura de créditos adicionais com autorizac¢do especifica.

CAPITULO VIII
Das Disposicoes Gerais

Art. 74. O Projeto da Lei Orgamentaria sera encaminhado a Assembleia Legislativa
até o dia 30 de setembro do corrente ano e devolvido para sangdo até o encerramento dos trabalhos
legislativos do exercicio.

§ 1° Simultaneamente com o encaminhamento a san¢do do Governador do Estado,
do autdgrafo do Projeto de Lei do Orgamento Anual, o Poder Legislativo enviara copias das emendas
nele aprovadas, para serem incorporadas ao texto da Lei e de seus anexos, quando ndo seja possivel a
inser¢do no autografo elaborado pela Assembleia Legislativa.

§ 2° O veto governamental, a emenda de remanejamento ou apropriagdo sobrestara
a movimentagdo do crédito orgamentario, que ficard provisoriamente consignado a Reserva para Co-
bertura de Emendas Parlamentares, Codigo 9999.9998.0287, e o Governador do Estado sancionara e
publicara o texto da Lei, levando em consideragdo o efeito do veto.

§ 3° Mantido o veto pela Assembleia Legislativa, os recursos orgamentarios das emen-
das de remanejamento ou apropriag@o serdo consignados definitivamente a Reserva para Cobertura de
Emendas Parlamentares, Codigo 9999.9998.0287, podendo ser utilizado conforme o caso, mediante
créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagdo legislativa, nos termos do § 8°
do art. 166 da Constitui¢do Federal.

§ 4° Rejeitado o veto pela Assembleia Legislativa serdo promulgadas as emendas, e
quando for o caso, as partes do texto da lei alteradas pelas respectivas emendas nos termos do § 5° e
§ 7° do art. 65 da Constituigdo Estadual e, a movimentagdo do crédito orgamentario se confirma, com
alterag@o dos quadros or¢amentarios da Lei Orgamentaria vigente, nos termos das emendas de remane-
jamento ou de apropriagdo aprovadas.

Art. 75. Se o Projeto de Lei Or¢camentaria Anual ndo for encaminhado para san¢do
até 31 de dezembro de 2022, a programagao nele constante podera ser executada até o limite mensal de
um doze avos do total de cada a¢do orgamentaria, na forma da proposta remetida ao Legislativo, até que
seja sancionada e promulgada a respectiva Lei Or¢amentaria.

§ 1° Considerar-se-a antecipagdo de crédito a conta da Lei Orcamentaria a utilizagao

dos recursos autorizados neste artigo.
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§ 2° Nao se incluem no limite previsto no caput as dotagdes para atendimento de
despesas com:

I - pessoal e encargos sociais;

11 - pagamento do servigo da divida;

I1I - operagdes de crédito;

IV - transferéncias constitucionais a Municipios;

V - pagamento de beneficios previdenciarios e do PASEP;

VI - pagamentos de despesas decorrentes de sentengas judiciarias.

§ 3° As despesas financiadas com recursos proprios (vinculados ou ndo) da Adminis-
tragdo Indireta poderdo ser executadas até o limite da receita efetivamente arrecadada entre 1° de janeiro
de 2023 ¢ a data da san¢do da Lei Or¢amentaria para o ano de 2023.

Art. 76. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até 30 (trinta) dias apos a
publicacdo da Lei Orgamentaria de 2023, o cronograma anual de desembolso mensal e o programa de
metas bimestrais de arrecadag@o, nos termos dos arts. 8° ¢ 13° da Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000, com vistas ao cumprimento das metas estabelecidas no Anexo de que trata o art.
21 desta Lei.

Art. 77. Se houver necessidade de limitagdo de empenho das dotagdes orgamentarias
e da movimentagdo financeira, para atingir a meta de resultado primario prevista no Anexo a que se
refere o art. 20 desta Lei, conforme determinado pelo art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000, sera fixado percentual de limitagdo para o conjunto de outras despesas correntes e
despesas de capital calculado de forma proporcional a participagao dos Poderes, do Tribunal de Contas
do Estado, do Ministério Publico e da Defensoria Publica, no total das dotagdes iniciais constantes da
Lei Orgamentaria de 2023, excluidas as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de
execugdo, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do servigo da divida.

§ 1° Na hipotese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicara aos demais Poderes, ao Tribunal de Contas do Estado, ao Ministério Publico e a Defensoria
Publica, até o término do més subsequente ao final do bimestre, 0 montante que cabera a cada um.

§ 2° Os Poderes, o Tribunal de Contas do Estado, o Ministério Publico e a Defensoria
Publica, com base na comunicagio de que trata o § 1° deste artigo, publicardo ato, até o final do més sub-
sequente ao encerramento do respectivo bimestre, estabelecendo os montantes disponiveis para empenho
e movimentagao financeira em cada um dos conjuntos de despesas mencionados no caput deste artigo.

§ 3° Caso ocorra recuperaco da receita prevista, far-se-a a recomposigao das dotagdes
limitadas de forma proporcional as redugdes realizadas.

Art. 78. Sdo vedados quaisquer procedimentos, no ambito dos sistemas de orcamento
e de programacgao financeira que viabilizem a execucdo de despesas sem disponibilidade de dotagao
orgamentaria.

Art. 79. O Poder Executivo podera utilizar os recursos de Superavit Financeiro apu-
rados nos balangos dos 6rgaos da Administragdo Indireta do Poder Executivo para atender programas
prioritarios de Governo.

Art. 80. O Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD sera parte integrante da Lei
Orgamentaria Anual — LOA de 2023, especificando, para cada categoria de programagao, os grupos de
despesas e respectivos desdobramentos até o nivel de Modalidade de Aplicagdo, observados o disposto
no art. 9° desta Lei.

Art. 81. Os relatorios resumidos da execugdo or¢amentaria serdo elaborados e divul-
gados na conformidade dos arts. 52 e 53 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000,
e do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF da Secretaria do Tesouro Nacional — STN em vigor para
o referido exercicio financeiro.

Art. 82. O Poder Executivo enviara a Assembleia Legislativa, por meio eletronico, o
Projeto da Lei Or¢amentaria Anual de 2023.

Art. 83. Os custos dos programas financiados com recursos do Tesouro deverdo ser
apurados considerando os parametros setoriais utilizados na elaboragdo de orcamentos e planilhas de
composicio de custos em uso no dmbito de: Companhia de Agua e Esgotos da Paraiba - CAGEPA;
Departamento de Estradas de Rodagem — DER-PB; Superintendéncia de Obras do Plano de Desenvol-
vimento do Estado - SUPLAN; Secretaria de Estado da Infraestrutura, dos Recursos Hidricos € do Meio
Ambiente — SEIRHMA, ou parametros nacionais a exemplo do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos
e Indices da Construgio Civil — SINAPI/Caixa Econdmica Federal - CAIXA e Sistema de Custos Refe-
renciais de Obras - SICRO/Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT.

Art. 84. Compete ao Orgdo Central do Sistema de Controle Interno dos Poderes Le-
gislativo, Judiciario e Executivo e ao Tribunal de Contas, Ministério Publico e a Defensoria Piblica, a
avaliacdo dos resultados dos programas financiados com recursos dos or¢gamentos, nos termos dispostos
no inciso I, art. 8° da Lei n® 11.264/2018.

Art. 85. A Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEPLAG
divulgara, através do Portal da Transparéncia do Governo do Estado da Paraiba - http:/transparencia.
pb.gov.br/orcamento/normas-orcamentarias — a Lei de Diretrizes Or¢amentaria, o Plano Plurianual e a
Lei Orgamentaria Anual.

Art. 86. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DA PARAIBA, em Jodo Pessoa, 07
de julho de 2022; 134° da Proclamacédo da Republica.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2023

ANEXO I - METAS FISCAIS

O Anexo de Metas Fiscais ¢ parte integrante da Lei de Diretrizes Orgamentarias, exi-
gido pela Lei de Responsabilidade Fiscal e apresentado na forma do estabelecido no Manual de De-
monstrativos Fiscais - MDF (12° edi¢@o) da Secretaria do Tesouro Nacional - STN. O Anexo de Metas
Fiscais abrange os Orgdos da Administrago Direta, dos Poderes ¢ entidades da Administragio Indireta,
constituidas pelas autarquias, fundagdes e fundos especiais, empresas publicas dependentes e socieda-
des de economia mista que recebem recursos do Orgamento Fiscal e da Seguridade Social.

O Anexo de Metas Fiscais compreende:

1. Avalia¢do do Cumprimento das Metas Relativas ao Ano Anterior(art. 4°, § 2°,
inciso I, da Lei Complementar Federal n°. 101/2000)

A avalia¢do do cumprimento das metas Fiscais relativas ao exercicio anterior, ¢ feita
em conformidade com o que dispde o art. 4°, §2°, inciso II, da Lei Complementar Nacional n° 101, de
4 de maio de 2000, comparando-se os resultados fiscais alcangados pelo Estado no exercicio financeiro
de 2021, com as metas fiscais fixadas na LDO para o mesmo exercicio.

No exercicio de 2021, o Governo do Estado pautou-se pelos principios da prudéncia
e do equilibrio or¢amentario e financeiro.

O demonstrativo abaixo apresenta os resultados alcangados na execugdo orgamen-
taria do Estado no exercicio de 2021, onde se apura as metas fiscais em relagdo aos limites fixados na
LDO/2021 - Lei n°® 11.776, de 24 de setembro de 2020.

Na analise do Demonstrativo observa-se que as Receitas Primarias alcangaram o va-
lor de R$ 13.349.186 mil, ficando com o valor25,13% maior que o valor estimado na LDO/2021 e as
Despesas Primdrias, estas atingiram o montante de R$ 11.423.095mil, apresentando um acréscimode
17,60%, em relagdo ao valor previsto na LDO/2021.

O Resultado Primario apurado pela diferenga entre as receitas e despesas fiscais, apre-
sentou um resultado positivo de R$ 1.926.091 mil, cumprindo a meta estabelecida de R$ 134.000 mil.

Para o Resultado Nominal a LDO/2021 estabeleceu o valor positivo de R$ 75.000 mil
¢ o valor apurado foi de R$ 1.990.042 mil positivo, indicando uma redugio no estoque da Divida Fiscal
liquida ao final do exercicio.

O estoque da Divida Consolidada em 2021 totalizou R$ 5.133.404milcom uma varia-
¢do positiva de 5,27% em relacdo ao estabelecido na LDO.

A Divida Consolidada Liquida — DCL totalizou - R$ 400.262 mil, apontando um
decréscimo de 132,45% em relagdo ao saldo de R$ 1.233.664 mil existente em 2020.

AMF - Demonstrafivo Il (LRF, art. 4* & 2° inciso [} RS 1.000
2021 2021 VARIAGAD
ESPECIFICAGAO |- METAS Il - METAS VALOR o
o,
PREVISTAS % PIB | REALIZADAS % PIB {c)=(b)-fal | (c/a)x 100
(a) (b)

Receita Total 12386452 | 14,82 | 13407630 16,44 1111478 8,07
Receita Pimanas ) 11445237 | 1409 | 13349188 16,26 1903 949 16,64
Despesa Tatal 12386452 | 1381 | 12.923.520 15.74 537,068 4,34
Despesa Primdrias (1) 9713205 | 1348 | 11423095 13,92 1709590 17,80
Resultado Primario (1) = {1 - 1) 134000 [ 0,18 1.926.091 2,35 1792001 1.337,38
Resultado Nominal 75.000 | 0,10 1.890.042 2,42 1915042|  2.553,39
Dhida Piblica Cansalidada 4878204 7,02 5133404 8,25 357 200 527
Divida Consolidada Liquida 3388800 | 404 [400.262) {0.49) -3.780.071 111,81

FONTE: Lai n° 117762020 [LDOVZ021) & AREC 6° Bimesire/2021

2. Metas Anuais (art. 4°, § 2°, inciso II, da Lei Complementar Federal n® 101/2000).

As metas anuais do Governo do Estado da Paraiba, propostas para o triénio
2023/2025, demonstradas nas tabelas abaixo, reflete a responsabilidade e o esfor¢o do Governo Es-
tadual em manter a estabilidade fiscal com o objetivo de promover uma gestao equilibrada e transpa-
rente das finangas publicas.

As metas fixadas para o periodo de 2023 a 2025 tiveram como referéncia as expec-
tativas em relag@o ao crescimento sustentavel da economia do Estado, o incremento das receitas ndo
financeiras, o controle sobre as despesas de manuteng@o da administragdo estadual, bem como o com-
promisso com o programa de Ajuste Fiscal firmado com o Governo Federal.

Para 2023 a meta de Superavit Primario estabelecida prevé a manutengéo do esforgo
fiscal no sentido de obter um desempenho satisfatorio na arrecadagdo como requisito fundamental para
elevar o nivel de investimentos do setor piblico e manter servigos de qualidade para a populagio.

A Divida Consolidada Liquida — DCL para 2023 mantém o endividamento do Estado
abaixo dos patamares estabelecidos pela lei de Responsabilidade Fiscal e das resolugdes do Senado Federal.

As metas fiscais propostas para o periodo em referéncia foram geradas mediante a adogao
de uma politica fiscal responsavel e comprometida com o equilibrio orgamentario e financeiro do Estado,
mas que em fungdo do cenario macroeconomico e do comportamento das variaveis utilizadas, os valores
previstos neste projeto devem ser vistos como indicativos, podendo ser revistos para os referidos exercicios.

2.1. Metas Fiscais para o periodo 2023-2025, a pregos correntes e constantes.

ANME - Darmarbatg 1LRE, o 444 1) RS 1.000
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VARIAVELS 2025 2024 2025 T
o Py - - - . Eo d
Inflag8io Média (% anual) projetada com base em indice 3,7 3,15 3 Secretariade Estade [ oo 42150 Py —— Ia';‘:f:i‘zz :‘ ICMS rias operapSesintemas com sleo dissel & Vigente
~ - ~ daFazenda B i F biodiesel destinadas 4 empresa concessionaria ou
Projecido do PIB do Estado - RS Milhares 87.316.000 89.498.900 | 91.736.373 Eneficios Fiscsis | missionaria de ransporte coletive de passageiros
| Receita Corrente Liguida - RCL - RS Milhares 13.514.653 | 12.940.264 | 14.358.575 pormadalque sspecifies. o dé ourras providancias
. = = - Alters o Decreta n® 24183, de= 27 de junho de 2003,
Fonte: BCB Revista FOCUS abril/2022 Sresreiai el Exieds Eemecieteehs || o dhepie el o e d e [EHS nes eperEbes
. B s A e . T —_—T— O=er=ie ST S esrisese || e i mo Frepeme dl Seenremme Mlmemier || D=
2.2. Metas Fiscais Atuais Comparadas com as fixadas nos trés exercicios anteriores Beneficios Fiscais e s
AMF — Demonstrativo Il (LRF, art 4°, §2°, inciso ) RS 1.000
Alters o Decreto n* 41286, de 24 de maio de 2021,
LEMETES O PR ERTS ORI T e o s e e G sheser, desriaddas
ESPECIFICAGAQ 2020 2021 % 2022 % | 2023 % 2024 % 2025 % Compossfiode | =emPresas ousonséria de smpresas de snibus,
Receita Total | 12.341989 497 3 16 (4.30)] 16.242 764 8, 722 911 94 69 Secretariade Bstade | 42151 zariziz021 Incentivos e responsaveis pela enploragio de transporte publico |,
Receitas Primérias () 656,727 49, 145 38 {14.32)] 13.956.330 01 (14,304 77T daFazenda B e :e passageios com carscteriztic de ranzpons
urbane oumetropolitane, sm Jogc Pessos, Campina
gﬂspﬂsa T'ﬂjt?l arizs () ; ggg 2 i -g ;: E gg —5‘ 1! g . 722, j;; Grande = municipios que integram as regides
espesas Primarias .. .. K . A B 3 .. 3 R E - metropelitanas das duas cidades. nos termos do 11
Resultado Primario (1) = (1 - 1) 452 77: X 32,5 72 (85.86)] 1.168.000] 329, 1.241.99 do ar. 5 do RICMS-PE, & d4 curras providéncias
Resultado Nominal 458.96: 1990.04 36.4 8 (90.90)| 1.232.000] 580.66 1.308.93
Divida Publica C 4.665.09 4 10.04 514 .30 316.188 3.25 88.. 2 5.681.07¢ St o Bl Concessio de Alera o Regulamenta do ICMS - RICMS, sprovada
Divida Consolidada Liquida 233.664 [@00.262)]_(132.44)] _3.484 [970.57)]_3.954.340] _13.48 | 4.062.856] 4.225.756 iyt Decrato 41347 27i11z021 Incentives & | pele Decrsto n* 18.930. d= 19 de junhe d= 1997. = 43 | Vigent=
Liica bonselcada iquie Beneficios Fizcais outras providéncias
VALORES A PRECOS CONS' Praorrags o praze de vigénois do Decrete re 41,286,
ESPECIFICACAO 2020 202 % 2022 2023 2024 % 2025 % de 24 de maic de 2021, qus concede redupSe da
Receita Total 11.169.85 028 16.64 | 12.128. (6.91)[ 15.086. .39 659 2,10 | 15.702. ‘BS; :;;;:;I': :;E'E:'fr:;: sa d;j 'cr;i'sr;;gzg'%
Receitas Primrias (1) 10 549 67 2.885. 2214 | 10 740048 | (1 ,asl| 812 60 [ 14.101.720] 2,10 [14.37 - e | ereresat G B v eis el iy g S
Despesa Total .710.07( 2.474.44 AT .128.. (2.77)| 15.086.. .39 .659] 2. 5.702. Seoretariade Estade | 1 N 41945 2712021 I“”c'?fsa‘j = de transporte prblico de passageiros com w N
Despesas Primarias (1) 234 87 121 464 (4,91)[ 12855 .70 [12 458 3172 daFazenda erete EBomafiioe Piesais caracteristica de ransporte urbano ou fg=nt=
Resultado Primario (1) = (1 - 1) -314.80 5 (86.26)] 1.157.002] 363.02 | 1.181.263 1.204. menopolitano, sm oo Passos. Eampins Crands »
2 7 MURICTRIOS que integram o= regides metropolitanas
Resultado N”’”r‘,"a' - 0.40 . 20. - = (51.15)) 1.219.355] 61747 | 1.244.924] 2,10 1.269. = — das duas cidades, nos termes do § 11de ar. 5* do
Divida Publica -222.04 55, . 4.834. (243)] 6.261.625] 883 -163| 2,20 | 5.508. 2; Regulamento do ICMS - RICMS-PE. = d4 autras
Divida Consolidada Liquida 116,50 (386.353) (134,60 3271 (946.87)| 3.913.754] 1962 95694 220 | 4097 2.4 providéncias

FONTE: SIAF/ICGE-GEPAFE/SEPLAG

3. Meméria e Metodologia de Calculo das Metas Anuais (art. 4°, § 2°, inciso 11, da
Lei Complementar n° 101/2000)

I - RECEITAS CORRENTES

Receita Tributaria

a) As Receitas Tributarias, compostas pelo ICMS, IPVA e ITCD foram projetadas para
os exercicios de 2023, 2024 e 2025, deduzidas as rentincias fiscais estimadas de acordo com o inciso
1 do art. 14 da LRF, considerando-se a projecdo de 2022, aplicando-se as expectativas de inflagdo de
3,70%, 3,15% e 3%, e o PIB de 1,43%, 2% e 2%, respectivamente. Compdem os valores projetados o
Principal, a Corre¢do, a Multa e Juros de Mora, incidentes nesses tributos.

Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/PB.

b) Para estimar o Fundo de Combate a Pobreza utilizou-se dos indices de crescimento
projetados para o ICMS.

Fonte: Secretaria de Estado da Fazenda — SEFAZ/PB.

¢) O Imposto de Renda retido nas Fontes foi estimado em fungdo da participagdo
sobre as folhas de pagamento projetadas para, 2023, 2024 e 2025 e o perfil de incidéncia do tributo
sobre os niveis salariais.

Fonte: Secretaria de Estado da Administragdo — SEAD/PB.

d) As Taxas foram estimadas levando-se em consideragdo as previstas para 2022, atua-
lizadas pela expectativa de inflagdo de 6,59% e para 2023 3,70%. Para os anos de 2024 e 2025 aplicou-se
o IPCA de 3,15% e 3%, respectivamente. (IPCA, apurado pelo Relatério de Mercado - FOCUS/BCB).

Fonte: Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEPLAG/PB.

Receita de Servicos — Para estimar as Receitas de Servigos de Saude (hospitalares €
ambulatorias) e dos Repasses (Fundo a Fundo) do Sistema Unico de Satde (SUS) considerou-se para
2023 o levantamento dessas receitas em 2021, os valores ja recebidos no exercicio de 2022. Para os
anos de 2024 e 2025, projetou-se um incremento de 3,15% e 3%, respectivamente. As demais Receitas
de Servigos foram para 2022 de 6,59% e para o ano de 2023 3,70%. (IPCA 2023/2025, apurado pelo
Relatorio de Mercado - FOCUS/BCB)

Transferéncias Correntes

a) Transferéncias Intergovernamentais - compostas pelo FPE, IPI, LC 87/96 (Lei
Kandir), Salario Educacdo e FNDE, foram estimadas com base na arrecadagdo de 2021, atualizada
pela expectativa de inflagdo para 2022 de 6,59% e aplicado para 20233,70%. Para os anos de 2024 ¢
2025 aplicou-se o IPCA de 3,15% e 3%, respectivamente. (IPCA 2023-2025, apurado pelo Relatorio de
Mercado - FOCUS/BCB).

b) Transferéncias Multigovernamentais - compostas pela Transferéncia e Comple-
mentagdo dos recursos da Unido ao FUNDEBforam estimadas com base na previsdo do or¢amento de
2022, aplicado o IPCA de 3,70% para 2023. Para os anos de 2024 e 2025 aplicou-se o IPCA de 3,15% e
3% respectivamente. (IPCA 2023-2025, apurado pelo Relatério de Mercado - FOCUS/BCB). Também,
observaram-se os pardmetros estabelecidos na forma do Anexo I da Portaria Interministerial N° 08, de
26 de dezembro de 2016 e da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020.

¢) Demais Transferéncias da Unido - estimadas com base na arrecadagdo de 2021,
atualizada pela expectativa de inflagdo para 2022 de 6,59% e aplicado o IPCA de 3,70% para 2023. Para
os anos de 2024 e 2025 aplicou-se o IPCA de 3,15% e 3% respectivamente. (IPCA 2023-2025, apurado
pelo Relatério de Mercado — FOCUS/BCB).

Fontes: Secretaria de Estado da Educagdo - SEE/SEPLAG/PB.

11 - RECEITA DE CAPITAL

Operagdes de Crédito - estimadas considerando as operagdes ja contratadas.

Fonte: Controladoria Geral do Estado - CGE/PB.

Legislacdo sobre as alteracdes Tributarias:

Tipo N
d Legisl MG Data Eelria Assunto SituagSo
= PublicagSo | Legislagio
Seoretari de Estad Concessiode | Finaovalor dos recursos destinadeos ao Frograma
merstanadebstade [ ne s 42354 ZEIN2022 Incentivos = “Paraiba Espore Total™ pars o exercicic financeirs | Wigerte
daFazenda e
Beneficios Fiscais de 2022

Alters o Decreto n* 33,992, d= 30 de dezembro de

Concessfode | 59 " o concede reduoS de baze de oiloula do

Secretaria de Estada

aFazenda Ceerz || G2EES EEHUEHEIER EESRiEEEE ey o et e ds semses A e, 0| e
Eensiicios Fiscais o Aty
5 ouitras providéncias.
Altera o Decreto n* 32.095. de 15 de abril de 2011, que
= 12 de Estad Concessiode | dispSe sobre aredugSo de base de caloulo do ICMS
oratana d2 ER200 | Decreto 42133 30M2/2021 Incentivos e nas operagdes com Gas Matural Meicular -GMY e | Wigente
daFazenda - - .
Eensficios Fiscais | Gas Maturallndustrial - GML nas condigges que
especifica, e d& outras providéncias
Promroga as disposigées do Decreta n* 41,161, de S de
abril de 2021, que dispée sobre a ndo exigénoia do
crédita trbutAric relative ac ICMS que for devide pelo
Secretaria de Extade Concessiode | descumprimento de compramissas assumidos por
Decreto 4zz01 3041202021 Incentives = contribuintes come contrapartida 3 concessdods | Vigente

daFarenda e " N o N N " N " N
Benelicios Fizcais | beneficios fiscais ou financeiro-fiscais, em face da

crise econdmica decorrente da pandemia causada
pela novs agente do Coranaviruz [SARS-Col-21, =
d4 cutras providéncias

- e Eetod Concessiode | AlkeracRegulamento dolCMS - RICMS, aprovade
morstaiadebstade | p o0 42138 F0M2I2021 Incentivos = pele Decreta e 18,930, de 19 de junhc d= 1997, = d& | Wigeres

daFazends SREE e h
Benelicios Fisoais outras providéncias

Alters o Decrsto n* 33,618, d= 14 de dezembro d=

5 taria de Estad Concessiode 2012, que concede isengio do ICMS nas saidas de
serstana de Bstade [ n e crete 42202 F0M212021 Incentivos = wsiculos destinades & pessoas com deficiéncia Wigente
daFazenda srivas s | e -
Benelicios Fizcais | fisica, visual. mental severa ou profunda, sindrome

de Down ou autistas. e d3 outras providéncias.

. Altera o Decreto n* 33,618, de 14 de dezembro de
. Censessiads | ohis que concede isengEo do ICMS nas saidas de
Secretaria de Estado Incentivos e Kk ; )
Decreta 41383 1912021 e weiculos destinados a pessoas portadoras de “Vigente
da Fazenda Beneficios il =t >
T deficiéncia fisica, visual, mental ou autista, = di
outras providéncias.
Secretaria de Estado Concessied® | Altera o Regulamenta do ISMS - RICMS, aprovada
Pl Deoreta 1334 1912021 P il pela Dizoreta i 18,830, de 19 de junho de 1957 e da | Vigenes
g outras providénsias
Altera o Decreto n* 32,334, de 1 de agosto de 2011,
que dispde sobre a concess3o de regime especial
205 estabelecimentos qUe exergam como atividade
scondmica principal a Fabricag S de produtos do
Concess3ode | refino de petrdle, classificada no codigo 1521 7400
Secretaria de Estade [ fooo 0 o i Incentivas & da CRIAE, para emissao de nora fiscal nas vigente
da Fazenda Bensficios operagées que indica, com petrdlen e seus
Fiscais derivados, gas natural e seus derivados,
biowombustiveis e seus derivados, e outros
produtos comercisliziueis a granel, através de
navegasio de cabotagem, Huvial oulacustrs, = di
outras providéncias.
Concess30 de Concede isengao do ICME nas operagoes de
Secretaria de Estado Incentives & comercializagia de sanduiches denominados “Eig
da Fazenda Dlecrete B2 OBA0/2021 Beneficias lac™, sfetuadas durante o susnto “TWcDis Feliz=, & | i9=nts
Fiscais 43 outras providéncias.
i ¢ B Cﬁzgﬁ:igﬁ 29 Altera o Regulamento do ICMS - RICRS, aprovado
o Diecreta 41597 1H0atz021 LSEl e pelo Decreto n* 12930, de 13 de junho de 1997, e da | Wigente
e outras providéneias.
Ciispie sobre a remiss 30 de creditos bibutanos,
o - constituldos ou R3o, Insoritos ou n5o em divida
s . de Estad L Iﬂncefsao = ativa, relativos ao Imposta sobre s Propriedade de
Ec’?d a;_la = ds ado Crdi =l 12030 2808201 rE‘fE" F'!"‘?S = welculos Automotores - IFVA e 3= tazas de Wigente
a Fazenda rdinarta f;i'jc';'s‘” competéncia do Estado da Faraiba arecadadas
pelo DETRAM-FE, nas hipsteses em que
especifica.
Diisp&e sobre 2 isengio do Imposta sobre
e Transmiss&o “Causa Mortis” @ Doagio de
S do B i o a o e | Quaisquer Bens ou Direitos — ITCO. nas doagdes de
e el 12023 28082021 e imduweis residenciais destinados 4 moradia, quands | Vigente
2 Fazenda rinaria fheces  |vinculados s programs de habitagio popular sliers =
1=eais Lei n* 10.758, de 14 de setembro de 2016, e da outras
providéncias.
et e Bt Concessiode | Alterao Regulaments do ICMS - RICMS. aprovado
=orslanace DSt | Decrets 41513 130082021 Incentivos = pelo Decreto n* 15,930, de 13 de junho de 1397, = d4 | Wigsres
daFazends e Bl
Beneficios Fisoais outras providéncias.
Dispés sobre a reducio da bass de céleuls do ICMS
et e Eord ConcessSode | nasoperagies internas com dleo diesel e biodiesel
eoretana de Esado | o crete 41355 Ast0E2021 Incentivos = destinadas a empresa concessionaria ou Yigente
daFazenda Shees s ) : - .
Bereficios Fisoais | permissionaria de transporte coletive de passagsiros
por medal que especifica. = da outras providéncias.
Dispée sobre aredugdo da base de cdloulo da ICMS
rias saidas intermas de dleo dissel destinadas &
empresas ou consarsio de empresas de Snibus.
. Concessfode | responsiveis pels exploracio de wanspone plblice
Secretariade Estado | 41286 5052021 Incentivos & de passageiros com caracteristica de ransporte Vigente
daFazends # z
Eeneficios Fizcais | ubane ou metrapalitanc. =m Jode Pessoa. Campina
Grande & municipios que integramas regiSes
metropolitanas das duas cidades. nos termes da § 11
da art. 5* do RICMS-PE.2 d outras providénciss.
Disp8= scbre =iser; 5o 4o ICMS emrelacio &5
operagdes realizadas por microempresas = empresas
) ) ConcessSode | de pequenc parts optantes pelo Simples Macional =
Secrataria de Estads el 11953 1310512021 Incentives = sobre remissSo = anistia de orédits ributarios, Vigente
daFazenda Orrdindria = A - =
BeneficiozFiscsiz|  constituides oundo. na forma especificada nos
Coruérics ICMS B3/20 = 13/21, = d4 outras
orovidencia:
Dispée sobre 3 néo sxigéncia do ICMS devida pelo
. descumprimento de compromissos assumidos como
Secretaria de Estada Concessio de r=quisite & concess o de beneficios fizcais
Diecreto 41159 15042021 Incentives = : S i : Vigente
daFazends =tives = | relacicrados ao setor adreo, emrazdo dos efeitos
Bereficios Fiscais >
=ceondmicos negatives causades pele nove
Caranavitus [COWIO-19), = d& autrss providénciss.

III - DESPESAS CORRENTES -

a) Pessoal e Encargos Sociais — projetou-se o ano de 2022 considerando os aumentos
de salario-minimo, dissidio coletivo, concursos, férias, crescimento vegetativo entre outros aumentos
que entram na folha de pessoal. Para os anos de 2023, 2024 e 2025, foram considerados 0s mesmos
incrementos utilizados em 2022. Possiveis impactos na projecdo da folha de pessoal para o biénio
2022/2023 foram listados pela Secretaria de Estado da Administragao:

1. Concurso | Previsdo de concurso para CODATA (68 Vagas), EPC (244 vagas), Técnico
Administrativo (303 vagas), Magistério (1000 vagas), CFO (35' vagas), FUNAD (280
vagas) e Docas (10 vagas);

2. Nomeacbes de Concursados| CODATA (68 Vagas), EPC (244 wvagas), Técnico
Administrative (303 wvagas), Policia Civil (1400 Nomeacbes), Magistério (1000
Nomeacgdes), FUNAD (280 vagas) e CFO (35 Nomeagdes).

3. PCCR | Previsdo de Revisdo de PCCR (DETRAN, AGEVISA, JUCEP, TPPGG, Magistério,

Salde e Técnico Administrativo) e Criagdo de Quadro Préprio para SEAD;

4. Reforma Administrativa | Publicag3o dos Regimentos dos Orgdos da Administracio
Direta e Reestruturacdo da Administracdo Indireta.

5. Novo Estatuto do Servidor Publico Estadual.

Fonte: Secretaria de estado da Administragdo - SEAD

b) Juros e Encargos da Divida — projetados considerando um indice de corregdo de
5,38%, 3,50%, 3,50% e 3,50% a.a., respectivamente em 2022, 2023, 2024 ¢ 2025.

¢) Outras Despesas Correntes — projetadas com base na paga de 2021, atualizada pela
expectativa de inflagdo para 2022 de 6,59%. Para os anos de 2023a 2025 aplicou-se o IPCA de 3,70%,
3,15 e 3%, respectivamente. (IPCA 2023-2025, apurado pelo Relatério de Mercado - FOCUS/BCB).

Fonte: Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestdo - SEPLAG/PB.

IV — DESPESAS DE CAPITAL

a) Investimentos e Inversdes Financeiras — projetadas levando-se em consideragio o
orcamento de 2022, atualizada pela expectativa de inflagdo para 2023 de 3,70%. Para os anos de 2024
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e 2025 aplicou-se o IPCA de 3,15% e 3%, respectivamente. (IPCA 2023-2025, apurado pelo Relatoério
de Mercado - FOCUS/BCB).

b) Amortiza¢ao da Divida — projetados considerando um indice de corregdo de 5,38%,
3,50%, 3,50% e 3,50% a.a., respectivamente em 2022, 2023, 2024 e 2025.

Fonte: Controladoria Geral do Estado - CGE/PB.

V - RESERVA DE CONTINGENCIA - conforme o artigo 33, desta Lei.

Nota: Para calcular as despesas das Metas Fiscais foram consideradas projecdes em
relagdo as despesas pagas e, também, a projecdo dos restos a pagar processados € ndo processados
conforme estabelecido na 12°* edi¢gdo do Manual de Demonstrativos Fiscais — MDF da Secretaria do
Tesouro Nacional — STN.

4. Evolucio do Patrimdnio Liquido (art. 4°, § 2°, inciso 111, da Lei Complementar
Federal n°. 101/2000)

O quadro abaixo demonstra a evolugédo do saldo patrimonial do Estado nos exercicios
de 2019 a 2021, conforme os respectivos Balangos Patrimoniais.

AVF - D IV (LRF, art.4°, §2°, inciso ll) R$ Mihares
PATRIMONIO LiQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patriménio/Capital 20.790.259 99,59 17.985.544 99,51 15.722.974 99,45
Reservas - - - - -
Resultado Acumulado 86.307 0,41 88.336 0,49 86.778 0,55
TOTAL 20.876.566 100 18.073.880 100,00 15.809.752 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patriménio 65.707 100,00 87.604 100,00 62.705 100,00
Reservas - - - - - -
Lucros ou Prejuizos Acumulados - - - - - -

TOTAL 65.707 100,00 87.604 100,00 62.705 100,00

Fonte: SIAF — CGE, BGE — Fiscal e Seguridade Social/2021 e Balango Patrimonial da PBPREV/2021

5. Origem e Aplicagdo dos Recursos de Desestatizagdes (art. 4°, § 2°, Inciso 111, da Lei
Complementar Federal n° 101/2000)

Este demonstrativo apresenta a receita de capital oriunda da Alienacdo de Ativos

AMF - Demonstrative W (LRF, art.4®, §2° incizo I} RE Wilhares
RECEMAS REALIFADAS 2021 2020 2019
RECETAS DE CAPITAL — ALIANAQJ?\O DE ATVOS (1) 3.959) 1.584] 1.253
Alienacdo de Bens Maveis 1.776] 1.824 1.253
Alienacdo de Bens Imiveis 2183 - -
DESPESAS EXECUTADAS 2021 2020 2019
APLICA@;\O DOS RECURSOS DA ALIENA;‘;\O DE ATWVOS (I} 3.959 1.884] 1253
DESPESAS DE CAPITAL 3.959 1.884] 1253
Investimentos 3.959 1.884] 1253

inversies Financeiras - -] -
Amortizacio da Divida -] - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - -] -
Regime Geral de Previdéncia Social -] - -

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - .| -

2021 2020 2019
(g) = (Ja-ld) = 1) | (h)=((b- i)+ M) i} = (I - 1
[vALOR iy i l ]
FONTE: SIAF - Anexo 10 da Lei n® 4.320/64 ¢ RREQ &° Bimestre/2021.

6. Avaliacdo da Situacio Financeira e Atuarial do Regime Geral de Previdéncia
(art. 4°, § 2°, inciso IV da Lei Complementar Federal n° 101/2000).

A Paraiba Previdéncia - PBPREV ¢ uma entidade autarquica, dotada de autonomia ad-
ministrativa e financeira, criada pela Lei n® 7.517, de 30 de dezembro de 2003, com a finalidade de admi-
nistrar e conceder aposentadorias e pensdes devidas aos servidores publicos estaduais e seus dependentes.

O demonstrativo abaixo apresenta as receitas e despesas previdenciarias do Regime
Proprio da Previdéncia Social, realizadas nos tltimos trés exercicios.

6.1. Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS
AMEF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

SALDO FINANCEIRD

PLANO PREVIDENCIARIO
RECKITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
RBCHTAS CORRENTES (1) 138.215.684) 118576977 126443459
Receita de Contribuigdes dos Segurados 47.418909| 3549827 27.383.210)
Civil 47.418909)| 33.930.843| 23,710.208]
Ativo 47.414543) 33.930.843| 23.710.208]
Inativo of
Pensionista 4365
Militar 0 1567427 3.678.003)
Ativo of 1567427 3.677.408)
Inativo of
Pensionista of 34
Receita de Contribuigdes Patronais 78355051 69.987235| 57.633.352]
Civil 78.355.051 63.611.006] 50278.516
Ativo 78.355.051 63.611.006] 50278.516
Inativo of
Pensionista of
Militar of 3.13520 7.354.830
Ativo of 3.13520 7.354.830
Inativo of
Pensionista of
EmRegime de Parcelamento de Débitos of 3.241.029) [
Receita Patrinonial 12.441.724) 13.091472] 41421898
Receitas Inbiliarias of
Receitas de Valores Mobiliirios 12.441.724) 13091472 41.416.575|
Outras Receitas Patrinmoniais of 5.322]
Receita de Servigos of
Outras Receitas Correntes of
Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS of
Aportes Periodicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS (1) of
Denis Receitas Correntes of
RECHTAS DECAPITAL(I) of
Alienacio de Bens. Direitos e Ativos ol

Anrtizagio de Enpréstimos

Outras Receitas de Capital

0|
[

]

]

TOTAL DAS RECHTAS PREVIDENCIARIAS RPPS - () =(1+1I) 138.215.684 | 1 18576.977' 126443.@
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
ADMINSTRACAO(Y 140 151 184
Despesas Correntes 146 157 189
Despesas de Capital
PREVIDENTA (V) 8738 25324 24601

Beneficios -Civil 48734 217499 205923
Aposentadorias 14300) 1351 12974
Persdes 2304 2391 19299
Outros Bereficios Previdenciirios

Beneficios - Militar 575 4169
Refomss
Pensdes 5751 4.169
Outros Beneficios Previdenciarios

Qutras Despesas Previdencidrias
Conrpensagdo Previdencidriado RPPS parao R(PS
Derreis Despesas Previdencidrias

TOTALDAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V)=(IV+V) 43749 253.402) 246277

RESULTADO PREVIDENCIARIO (V) =(lll— VI) 137.778.194) 1183354] 126.197. Igd

RECURSOS RPPS ARRECADADCS EMEXERCICIOS ANTERIORES 2021 2020 2019

VAIOR

RESERVAS ORCAVENTARIAS DORPPS 2021 2020 2019

VALOR 130200000 137052 60491

APORIFS DEREILRSCS PARA O PLANO PREVIDENGARIODORPPS 2021 2020 2019

Pano de Anvrtizagio - Contribuicéo Patronal Suplenentar

Plano de Anortizagio - Apartes Periddicos de valores Predefinidos

Qutios Aportes Parao RPPS

Recursos para Cobartura de Déficit Financerro

BINS EDIRIITOS DORPPS 2021 2020 2019

Caba e Equivakente de Caba T023918]] 58246101 A1

Tnvestimentos emAplicagdes

Qutros Bens e Direitos 12.102.301 186%6817 21.765.153

PLANO HNANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
RBCEITAS CORRENTES (VII) 727.970.568] 683.129.114] 728936674

Receita de Contribuigdes dos Segurados 298.818.046) 268.619.947) 261.595654

Gl 298.818.046) 263.88266) 231.890953)
Ativo 23522797 210.515.847] 186725412
Tnativo 44.208842) 36.570.356] 31440064
Pensionista 19.381.225 16.742063 1372547

Militar 0 4D1.68) 29704701,
Ativo 0) 4316255} 27026184
Inativo 0] 411.447) 229593
Pensionista 0 6397P) 382577

Receita de Contribuigdes Patronais 395.000.757] 388.271.09) 42946265

Gl 395.000.757] 375.477.589) 37540981
Ativo 395.000.757| 375.477.58) 37540981
Inativo 0f 0f
Pensionista 0] 0]

Militar 0 863268 54052848
Ativo 0) 8.632.608 54.052.848
Inativo 0] 0]

Pensionista 0f 0f

EmRegime de Parcelamento de Débitos 0) 4160862}

Receita Patrinonial 4911193 1.836259f 82011
Receitas Inobiliérias 4.589.168] 1.047911 81.866
Receitas de Valores Mobilirios 322020} 88348 7R0.144)
Outras Receitas Patrimoniais 0 0

Receita de Servigos 0 0

Receita de Aportes Periodicos de Valores Predefinidos 0] [V

Outras Receitas Correntes 2924057 24.401.850] 37.016351
Compensagdo Previdencidria do RGPS para o RPPS 28131543, 23.979.646) 37016351
Demais Receitas Correntes 1.109.024 422204

RECEITAS DECAPITAL (IX) 0) 0)

Alienagiio de Bens, Direitos e Ativos. 0f 0f

Anvrtizagio de Enpréstinos 0 0

Outras Receitas de Capital 0) 0)

(-) DEDUCOES DA RECEITA 0| 0|
TOTAL DAS RECHTAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VI +1X) 727970568 683.129.114 728936.674|
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019
ADMINISTRACAO (XI) 12.258071 9.118361 801123
Despesas Correntes 12.016.8%3| 9.087.38] TH9936
Despesas de Capital AL17] 30973 61.302
PREVIDENCIA (XII) 20600.736963 2080.60648] 2.195.21529¢|

Beneficios - Civil 2060.733.987 2022.345.631 1.843.130.626
Aposentadorias 1.590.288 633 1.569.213.449 1423.151.133)
Pensdes 4D.4534] 453.13218] 419979492
Outros Beneficios Previdenciarios 0] 0f

Beneficios - Militar 0] 58.260.827] 35208467
Reformas 0f 43.451.800) 260931.122f
Pensdes 0) 14.809.027] 91.153.549
Outros Beneficios Previdencidrios 0 0f

Outras Despesas Previdencidrias 2977} 0f

Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0) 0f

Dermais Despesas Previdencidrias 2977 0)

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XII) =(XI+XII) 2.081.995035| 2.089.724.819) 2.203226.534|
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) =(X— XIIl) -1.354.024467| -1.406.595.705| -1.474.289.860)|
APORTES DERECURSOS PARA O PLANO PREVIDENOIARIO DO RPPS 2021 2020 2019
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 1.344.354.180) 1.418.886.007 1494476.194)
Recursos Para Formmgdo de Reservas
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FUNDO DE CUSTEIO DO SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DOS MILITARES DO ESTADO DA PARAIBA - SPSM/PB 1800.00.0.0 | OUTRAS RECEITAS CORRENTES 16.485.000,00 |  16.321.650,00 |  16.159.933,50
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2018 1920.00.0.0 [Indenizagdes, Restituighes e Ressarcimentos 801 150.000,00 150.000,00 150.000,00
RECEITAS CORRENTES (VIID) 2054018 274848 0 1922.00.0.0|Restituigbes 801 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Receita de Contribuigdes dos Segurados 86.201.14] 51.596,645| 0 1922.03.0.0 |Restituigdes de Beneficios Previdenciarios 801 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Civil 0 0 0 1922.03.1.0 |Restituicies de Beneficios Previdencidrios 801 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Ativo 0 0 0 1922.03.1.1|R goes de Beneficios Previdencidrios - Principal 801 150.000,00 150.000,00 150.000,00
Tnativo 0 0 0 1990.00.0.0 | Demais Receitas Correntes 801 16.335.000,00 16.171.650,00 16.009.933,50
L 1999.00.0.0 | Outras Receitas Correntes 801 16.335.000,00 16.171.650,00 16.009.933,50
Pensionista 0 0 0 1999.03.0.0 |Compensacbes Financeiras entre 0 Regime Geral e os Regimes Proprios de Previdéncid 801 16.335.000,00 16.171.650,00 16.009.933,50
Militar 86.21.142 51.596.645 0 1999.03.1.0 |Compensacbes Financeiras entre 0 Regime Geral & os Regimes Prdprios de Previdéncid 801 16.335.000,00 16.171.650,00 16.009.933,50
Ativo 42.7986%0 %.252816 0 1999.03.1.1 Cumpensagﬁes Financeiras enire 0 Regime Geral e os Regimes Proprios de Pvewdénclg 801 16.335.000,00 16.171.650,00 16.009.933,50
Inativo 32809385 20864467 0 7000.00.0.0 | RECEITAS CORRENTES INFRA-ORCAMENTARIAS 395.899.500,00 | 391.988.505,00 | 388.116.619,95
Pensionista 10.553.067 6479362 0 7200.00.0.0 |CONTRIBUICDES 801 | 392.137.500,00 | 388.264.125,00 | 384.429.483.75
Receita de Contribuigdes Patronais 85.696.518| 51.041.133] o 7210.00.0.0 | Contribuiches Sociais 801 392.137.500,00 | 388.264.125,00 | 384.429.483,75
Civil 0 0 0 7215.00.0.0 | Contribuiges para os Regimes Préprios de Previdencia e Sistema de Protegéo Social| 801 392.137.500,00 | 388.264.125,00 | 384.429.48375
Ativo 0 0 0 7215.02.0.0 | ContribuigBo Patronal - Servidor Civil 801 387.337.500,00 | 383.464.125,00 | 379.629.483,75
Inativo 0| [U 0l 7215.02.1.0 |ContribuigBo Patronal - Servidor Civil Ativa 801 387.337.500,00 | 383464.125,00 | 37962948375
Pensionista 0| 0] [ 7215.02.1.1 | Contribuicio Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 801 387.337.500,00 | 383.464.125,00| 379629.48375
Militar 85.696.518, 51.041.133 0f 7215.51.0.0 | Contribuigéo Patronal - Parcelamentos 801 4.800.000,00 4.800.000,00 4.800.000,00
Ativo 85.606.518 51.041.133 0| 7215.51.1.0 |Contribuicio Patronal - Parcelamentos - Senvidor Civil Ativo 801 4.300.000,00 4.800.000,00 4.800.000,00
Tnativo 0 0 0l 7215.561.1.1 |Contribuicio Patronal - Parcelamentos - Senvidor Civil Ativo - Princiapl 801 4.800.000,00 4.300.000,00 4.800.000,00
Pensionista o o o 7311.00.0.0 [RECEITA PATRIMONIAL 801 3.762.000,00 | 3.724.380,00 3.687.136,20
EmRegime de Parcelamento de Débitos 0| 0| ol 7311.00.0.0 |Exploragde do Patimonio Imobilidrie do Estado 801 3.762.000,00 3.724.380,00 3.687.136,20
Receita Patrimonial 136358 110704 a 7311.02.0.0 |Concess&o, Permissio, Autorizacio ou Cessdo do Direito de Uso de Bens Iméveis Publii 801 3.762.000,00 3.724.380,00 3.687.136,20
Receitas Inobilirias o o o 7311.02.1.0 |Concess o, Permissio, Autorizacio ou Cessio do Direito de Uso de Bens Iméveis Publii 801 3.762.000,00 3.724.380,00 3.687.136,20
Receitas de Valores Mobilidrios 136358 110704 0 7311.02.1.1 |Concess o, Permissio, Autorizacio ou Cessdo do Direito de Uso de Bens Iméveis Publi 801 3.762.000,00 3.724.380,00 3687 136,20
Outras Receitas Patrimoniais o 0 o TOTAL (2) 705.828.700,00 | 699.522.113,00 | 693.179.591,87
Receita de Servigos 0 0 0 FUNDO DE CUSTEIO DO SISTEMA DE PAGAMENTOS DOS MILITARES — SPSM/PB
Receita de Aportes Periodicos de Valores Predefinidos 0 0 0 cooiso_| DISCRIMINACAQ FONTE 2023 2024 2025
Outras Receitas Correntes 0 0 0 1000.00.0.0 |RECEITAS CORRENTES 803 94.788.500,00 95.736.385,00 96.693.748,85
Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS 0 0 q 1200.00.00 k{cm}xs DE CONTRIBUICOES 803 94.586.500,00 95.532.365,00 96.187.688,65
Demmsis Receias Comentes o o o 1210.00.00 [Contribuiges Sociais 803 94.586.500,00 95.532.365,00 96.487.688,65
RECEITAS DECAPITAL(IX) 0 o o 1215.00.0.0 |Contribuicbes para os Regimes Proprios de Previdencia e Sistema de Protegdo Social 803 94.586.500,00 95.532.365,00 96.487.688,65
N 5 1215.52.0.0 |Contribuigdo do Militar para o Sistema de Protegdo Social dos Militares 803 94.586.500,00 95.532.365,00 96.487.688,65
Allenagfio de Bens, Direitos e Ativos 0 0 0 1215.52.1.0 | Contribuig@o Militar Ativo 803 46.106.500,00|  46.567.565,00|  47.033.240,65
Anrtizagio de Empréstimos 0 0 0 121552 1.1 | Contribuigao Militar Afiva - Principal 803 45.106.500,00 46,567 565,00 47.033.240,65
Outras Receitas de Capital 0 0 0 1215.52.2.0 |Contribuigdo do Militar Inativo 803 36.309.500,00 36.672.595,00 37.039.320,95
(-) DEDUQOES DA RECEITA [ [U [y 1215.52.2.1 | Contribuico do Militar Inativo - Principal 803 36.309.500,00 36.672.595,00 37.039.320,05
TOTAL DAS RECHTAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (X) = (VIII +IX) 172.054.018 102.748482 0 1215.52.3.0 |Contribuigdo dos Pensionistas Militar 803 12.170.500,00 12.292.205,00 12.415.127,05
1215.52.3.1 Cnmribu\gﬁn dos Pensionistas Militar - Principal 803 12.170.500,00 12.292 205,00 12.415.127 05
DESPES AS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2021 2020 2019 1300.00.00 |RECEITA PATRIMONIAL 803 202.000,00 204.020,00 206.060,20
ADMINISTRACAO (XI) % 261 0 1320.00.0.0 |Valores Mobiliarios 803 202.000,00 204.020,00 206.060,20
Despesas Correntes 20 261 ol 1321.00.0.0 | Juros e Correcéio Monetaria 803 202.000,00 204.020,00 206.060,20
Despesas de Capital 0 0 a 1321.04.0.0 |Remuneracéo dos Recursos do Regime Préprio de idéncia Social - RPPS 803 202.000,00 204.020,00 206.060,20
PREVIDENCIA (XII) 306.804.632 33113234 0 1321.04.1.0 |Remuneracéo dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS 803 202.000,00 204.020,00 206.060,20
Beneficios - Civil o o o 1321.00.4.1|Remuneracio dos Recursos do Regime Pféprwm de Previdéncia Social - RPPS - Principal] 803 202.000,00 204.020,00 206.060,20
Aposentadorias 0 0 o 7000.00.0.0 |RECEITAS CORRENTES INFRA-ORCAMENTARIAS 803 91.354.500,00 92.268.045,00 93.190.725,45
Pensdes o o o 7200.00.00|Contribuigs 803 91.354.500,00 92.268.045,00 93.190.725,45
Outros Beneficios Previdenciirios 0 0 o 7210.00.0.0 [Contribuigoes Sociais 803 91.354.500,00 92.268.045,00 93.190.725,45
! 0 " 7215.00.0.0 |Cs iches para Regimes Proprios de Previdé e Sistema de Protegéo Social 803 91.354.500,00 02.268.045,00 93.190.725,45
Beneficios - Miltar 396.894.632 38.113234 0 7215.53.0.0 | Contribuigao Patronal para o Sistema de Protegao Social dos Militares 203 91.354.500,00 |  92.268.04500|  93.190.72545
Reformas 295.264.900 240.798.677 0 7215.53.1.0|C gao Patronal - Militar 803 91.354.500,00 92.268.045,00 93.190.725,45
Pensdes 101.629.731 8.314556 0 721553 1.1 | Contribuicio Patronal - Militar - Principal 203 91.354.500,00 92.268.045,00 93 190.725 45
Outros Beneficios Previdenciirios 0 0 0 TOTAL (4) 03 186.143.000,00 | 188.004.430,00 | 180.884.474,30
Outras Despesas Previdencidrias 0 0 0
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGPS 0 0 0 TOTAL GERAL(1+2 + 3 + 4] 1.056.560.500,00 | 1.056.532.895,00 | 1.056.720.555,61
Demais Despesas Previdencidrias 0 0 0| Observagdes:
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (XIII) =(XI +XII) 396.894914 323.113495 0] 1-Em funcio dos novos percentuais determinados pela reforma previdencidria, foi apurado a base de calculo de contribuicio e aplicado as aliquotas de contribuicio { senvidor e
patronal |, de conformidade com a Lei 11.751, de 23.07.20
RESULTADO PREVIDENCIARIO (XIV) = (X — XII) -224.840 896 220365012 0| 2-Para a elaboracio do ivo do Fundo Capitali: X i as receitas previstas na LOA-2021, acrescida de uma evolucio salarial média real e linear de 1%,
respeitando-se portanto o limite minimo estabelecido pela Portaria MPS 403/2008
APORTES DERECURSOS PARA SPSMPB DO RPPS 2021 2020 2019 4 -Para a elaboragio do demonstrativo do Funde Militar, considerou-se as receitas previstas na LOA-2024, acrescida de uma evolucdo salarial média de 1%.
"APORTES DE RECURSOSP O SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL DE PAGAMENTO DE MILITARES T 670000 a s-dTaxa Atdnl:\ms«trat\\jva‘regur\:mentatda pela Portaria MPS 402/ de 10.12.08 ¢ a Portaria 19.451 de 18.08.20 , com a aplicacio da aliquota de até 2% sobre a base de calculos
Recursos Para Formagdo de Reservas [ 0] 0 @ comiribuishes cos sen zi?. W];Srojecﬁo Atuarial dO RPPS
6.2. Receitas Previdenciarias do RPPS para o periodo de 2023-2025 LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
FUNDO PREVIDENCIARIO CAPITALIZADO Plano Capitalizado
CODIGO DISCRIMINACAO FONTE 2023 2024 2025
1000.00.00 |RECEITAS CORRENTES 200 74.860.400,00 | 77.106.212,00 | 79.419.398,36 HECE”A.-‘-" DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
1200.00.00 | CONTRIBUICOE S 800 49.110.400,00 | 50.583.712,00 | 52.101.22336 PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO EXERCICIO
1210.00.0.0 |Contribuighes Sociais 800 49.110.400,00 50.583.712,00 52.101.223,36 EIEHGIGID
1215.00.0.0 | Contribuigbes para os Regimes Proprios de Previdencia e Sistema de Protecdo Social 800 49.110.400,00 50.583.712,00 52.101.223,36
1215.01.0.0 | Contribuigio do Servidor Civil 800 49.110.400,00 50.583.712,00 52.101.223,36 Valor Valor Valor Valor .
1215.01.1.0|C G0 do Servidor Civil Alivo 800 2911040000 | 50.583.712,00| 52.101.223,36 (&) (B} (e) = (a-b) (d) = (d Exerc. Anterior) + (c)
1215.01.1.1 Comnbu\gﬁa do Servidor Civil Ativo - Principal 800 49.110.400,00 50.583.712,00 52.101.223 36
1300.00.00 |RECEITA PATRIMONIAL 200 25.750.000,00 | 26.522.500,00 | 27.318.175,00 2021 138.215.683,57 437.483.70 137.778.193.87 720.235.180.69
1320.00.0.0 | Valores Mobiliarios 800 25.750.000,00 26522 500,00 27.318.175,00 2022 182.503.047,30 10.257 634,80 172.245.412.40 8392 484 533,09
1221.00.0.0 |Juros e Corregio Monetaria 200 25.750.000,00 | 2652250000 | 27.318.175,00 2023 190.956.984 68 13.654.907,26 177.262.087 .42 1.089.746.680.51
1321.04.0.0 |Remuneracio dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS 200 25.750.000,00 26.522.500,00 27.318.175,00 2024 196.263.544 16 15.914.519 85 180.349.024.32 1.250.0895.704 .83
1321.04.1.0 |Remuneracio dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS 300 25.750.000,00 26.522.500,00 27.218.175,00 025 205.574.495 48 18.801.495, 71 186.772.999.77 1.436_888.704 60
70000000 RECETAS CORRENTES R ORGAMENTARAS | aoa | raszzaoom] rromsssme| rsasomess 2o§ | 1501045 | 2197433 | i6emoew 1.625/761.99,90
.00.0. - .922.800, . X .235.908,!
7200.00.0.0 |CONTRIBUICOES 200 74.922.800,00 | 77.047.484,00 | 79.235.908,52 2027 224.954.283 74 25.028.106,75 199.926. 187,00 1.823.687.583.91
7210.00.0.0 | Contribuigbes Sociais 800 74922.800,00 | 77.047.48400| 79.23590852 2028 234.785.637 35 29.212.8914,82 205.572.722. 53 2.035.260.306.44
7215.00.0.0 | Contribuigdes para os Regimes Préprios de Previdencia e Sistema de Protecio Social 300 74.922.800,00 77.047.484,00 79.235.008,52 2029 244.007.399,71 35.848.145,32 208.159.254,39 2243 419560 83
7215.02.0.0 | Contribuigo Patronal - Servidor Civil 800 70.822.800,00 72.947.484,00 75.135.908,52 2030 254.190.175,12 99 980.155,58 214.210.019.54 2 457 829 58037
7215.02.1.0 |Contribuicdo Patranal - Senvidor Civil Ativo 300 70.822 800,00 72.947 484 00 75.135.908 52
7215.02.1.1 | ContribuigEo Patrenal - Servidor Civil Ativo - Principal 800 70.822.800,00 | 72947.48400| 7513590852 2031 264.182.201,28 45.586.567,01 218.585.634.27 2.676.215.214.65
7215.51.0.0 | C: ibuigdo Patronal - Par 800 4.100.000,00 4.100.000,00 4.100.000,00 2032 274.906.527 47 49.362.921,26 225.543.B06.21 2.801.758.820,.86
7215511.0|C Z0 Patronal - Parc ~Senidor Civil Aliva 300 410000000 | 4.100.00000|  4.100.000,00 2033 286.050.624 88 52.781.965,83 233.268.659,08 3.135.027.479.91
7215.51.1.1|Contribuicdo Patronal - Parcelamentos - Senvidor Givil Ativo - Princiapl 300 4.100.000,00 4.100.000,00 4.100.000,00 2054 297 170.956 53 57.389.319 82 239.781.636.71 3374809116 62
TOTAL (1) 800 149.783.20000 ] 154.153.696,00 | 158.655.306.88 2035 308.162.194,20 63.210.839,96 244.951.254.34 3.619.760.370.98
FUNDO PREVIDENCIARIO FINANCEIRO 2036 319.108.329,65 69.657.521,50 2459.450.807.75 3.868.211.178.72
CoDiGo DISCRIMINACAQ FONTE 2023 2024 2025 2037 329.829.913,93 ¥7.239.586,55 252.580.327.38 4.121.801.506.11
1000.00.0.0 | RECEITAS COIiRENTES 310.029.200,00 | 307.533.608,00 | 305.062.971,92 2038 339.931_461 .16 B7 016.772,29 252 914 BEEAT 4374 716194 97
12150006 |commughes o7 o D T e 2008 1 002806533 | 9658202685 1 26344600940 4828.162.204 45
ontribuigBes Soclais I I )
1215.00.0.0 | ContribuigGes para os Regimes Proprios de Previdencia e Sistema de Protegio Social 801 293.147.000,00 | 290.817.530,00 | 288.511.354,70 2040 359.033 665,63 109.508.526,23 249.531.133.40 4.877.693.373.88
1215.01.0.0 | Contribuigdo do Servidor Civil 801 293.147.000,00 | 290.817.530,00 | 288.511.354,70 2041 367.874.244.04 121.839.052.69 246.035.191.35 5.123.728.565.21
1215.01.1.0 | Contribuigéo do Servidor Civil Afiva B01 | 229.036.500,00 | 226.746.135,00 | 224.478.673,65 2042 375.432.928 49 137.391.311,35 238.041.617,14 5.361.770.182.35
1215.01.1.1|Contribuigio do Servidor Civil Ativo - Principal 801 | 229.036500,00 | 226.746.135,00 | 224.478.67365 2043 381.908.058 31 154.284.919.50 227.614.138.81 5.588.384.321.16
1215.01.2.0 | Contribuigo do Servidor Civil Inativa 801 38.550.000,00 |  38.550.000,00 [ 38.550.000,00 2044 387.386.575,58 172066247 66 215.320.328.32 5.804.704.645 48
1215.01.2.1 | Contribuigie do Servidor Civil Inativo - Principal 80 38.550.000,00 38.550.000,00 38.550.000,00 2045 391.369.075,83 191.905.966,03 199, 463.109,80 6.004.167.759 28
1215.01.3.0 | Contribuigdo do Servidor Civil Pensionistas 801 19.050.000,00 19.050.000,00 19.050.000,00 2046 393.918.507 27 213 B98.072 44 180.020.434 83 6.184.188.194.11
1215.01.3.1 | Contribuigio do Servidor Civil Pensionistas - Princial 801 19.050.000,00 19.050.000,00 19.050.000,00 2047 295 119,964 97 296 BE1.BB0 A2 158 758 904 15 £.342 44F 498 76
1215.01.4.0 | Contribuigéo Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Ativo 801 2.600.000,00 2.600.000,00 2.600.000,00 - — - - - = - - - - — - -
1215.01.4.1 | Contribuigio Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor Civil Ativo - Principal 801 2600.000,00 2 600.000,00 2 .600.000,00 2048 335.71 2324'2? 257.521.1 B‘?E 138'151'5'DT‘49 6.480.638.005.75
1215.01.5.0 | Contribuigéo Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Inativo 801 3.910.500,00 3.871.395,00 3.832.681,05 2043 386.160.247 71 274.934.845,77 121.225.301.84 6.601.863.307.69
1215.01.5.1 | ContribuigAo Oriunda de Sentencas Judiciais - Senvidor Civil Inativo - Principal 801 391050000 387139500 | 383268105 2050 395.288.188 79 283.682.379,78 101.615.809.01 6.703.473.116.70
1300.00.0.0 | RECEITA PATRIMONIAL 397.200,00 394.428,00 391.683,72 2051 394.789.908 95 307.739.576.76 87.050.332,19 6.790.529.448 89
1310.00.0.0 |Exploraciio do Patriménio Imobiliario do Estado 801 120.000,00 120.000,00 120.000,00 2052 383.495.218,55 321.533.811.41 71.961.407 13 6.862.490.856,03
1311.00.0.0 |Exploragéo do Patrimonio Imobiliario do Estado 801 120.000,00 120.000,00 120.000,00 2053 392 936.737,38 330205042 71 B2 .731.694 66 B.925 222 550 89
1311.02.0.0 | Concessao, Permissio, Autorizagdo ou Cessao do Direito de Uso de Bens Imdveis Pub| 801 120.000,00 120.000,00 120.000,00 054 3581.573.057 60 339.678.788,21 51.854.269,38 6.977.116.820.07
1311.02.1.0 Concessﬁo‘ Permwss_ﬂn‘ Autonzagﬂn ou Cess;ﬂn do Direito de Uso deBenslm‘we\s Publ 801 120.000,00 120.000,00 120.000,00 2055 390.552_BE6 56 345 518.679 85 45,033 986,71 7.022.150.806.78
12;; gﬁ ;; \[;:&C,:T;zﬁzmssm Autorizac3o ou Cessdo do Direito de Uso de Bens Imaveis Publi 221 ;??ggggg ;?3 ggggg ;?:} Zgggg D056 380.334.603 55 347 635.335.12 42 6599.768,54 7 064850075 61
1321.00.0.0 | Juros e Corregao Monetaria 801 277.200,00 274.428,00 271.683,72 2057 330.652 136,67 347,283 496,96 43.368.638,71 7.108.218.715.32
1321.04.0.0 |Remuneracéo dos Recursos do Regime Prprio de Previdéncia Social - RPPS 801 277.200,00 274.428,00 271.683,72 2058 351'3?24?3'91 345"543'552'11 45.828.611 'SD 7.154.047.327.13
1321.04.1.0 |[Remunerago dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS 801 277.200,00 274.428,00 271.683,72 2058 392.272 430,21 343.178.335,11 45.024.155,10 7.203.141.482,22
1321.00.4.1 |Remuneracio dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS - Principal] 801 277.200,00 274.428,00 271.683,72 2060 393.818.393 72 J38.893.151,54 54.925.242 18 7.258.066.724 40
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Notas:

Taxa do Juros Roais: 5,00%;
Tikasa che Mortalidade de Vilido (svenio gemdor sobravivéneia): AT-2000 [Maks & Fam);
Takasa che Moraiidade do Vidlido (evento gemdar mone): AT-2000 (Maka @ Fomj:

Tabusa Entrasa om Invaiides: ALVARD VINDAS;

Tébasa che Moraidade do iviidos: W-55;
Taua do crosoimantn real dos salérics: 1,00% a6 ano (um por cents);

Projecia aluarial slaborada em janeiro de 2022, com dados de oulubro de 2021.
Esie D utiliza as :

gg; gg-:ﬁ?gg-éi gg-g}g-gﬁ?gg %:g-ggg-gi ;-gg-f;g:?g-gg 2072 24.273.067 86 505.253.418,08 [480.980.351,23) (89.067.079.290,23)
e B e T EoT 0T 03 T o entiets 2073 21.575.985,74 458.316.111,73 [436.740.125.99) (89.503.819.416,22)
2064 404.029.322.83 314.683.436.18 B9.345.854.64 7.550.012.583.78 2 L 19.065.751 22 413534.575,55 (394.455.824,32) (59890 285.240,55)
2065 407.752.596.76 307.092.624.54 100.659.972.22 7.659.672.556,00 2078 16.749.252.60 AT 965.044, 62 (354.215.792,02) () £ 2 901 .052,36)
2066 411.993.441.74 299.006.332.68 112.987.109.07 7.772.650.665.07 L] 14.614.105.36 i 685 01, 15 (316.070 82 A=) (80.568.571.958,39)
2067 416.800.074,75 250.403.164.78 126.396.509.95 7 B59.056.575.03 2077 12.660.524,03 292 750.992 83 {250,120 463 A5) (90.548.692 477 23)
2068 422.225.818.20 281.271.800,92 140.954.017.28 8.040.010.592.31 2078 10.824.661 55 257.342.865.01 [246.458.203.46) (91.095.150.630.69)
2069 42B.326.947 95 271.599.061,63 156.727.886,32 B.196.730.478,63 2079 9.281 483 56 224 453.881,12 (215.172 357 58) (81.310.323.028.25)
2070 435.164.312,50 261.385.692.74 173.778.619.76 8.370.517.088,39 2080 7.845.784,08 194.180.435.18 [186.334.651.10) (91.496.657.679.35)
2071 442.802.186,73 250.634.474,58 192.167.712.15 8.562.654.610,55 2081 6.571.553,90 166.562.447,59 [158.590.853,63) (91 656.648.573.04)
2072 451.309.316 62 239.361.973.55 211.947.343.07 8.774.632.153.61 2082 5.451.082,11 141 607_305.78 (136.156.213.67) (91.792.804.786.71)
2073 4B0_758.287 B3 227 599.105.80 733.159.181,89 9.007_791.335 50 2083 4.475.467,60 119.285.447,80 [114.809.980.20) (91.907.614.766,92)
2074 471.924 8R0 55 215.306.747.96 755 838 232 54 9 263 629 568,09 2084 3.635.301,05 95 527 823,37 (95.892. 522 32) [92.003.507.289.24)
2075 452 /B3.536.18 202 774.300.84 28000923528 9.543 638 800,37 2085 2.919.824 40 B2.229.450,69 (79.309.626.,28) (92.087 B16.915.53)
2076 4595 530748 27 189849 886,99 305,680 861,28 9.849_319 664 65 S0BE 777577 E7 554 719,31 (54.536.943.54] (32.147 753 859 07)
2077 5089 535. 507,94 175 680.195,23 332 85531271 10.18=.174.977,35 2087 1.817.565,79 54.441.288,18 (52.623.722.40) (82.200.377.581.48)
2078 524 887327 54 163,369 649,12 361.517.678.41 10.543 692 655,77 2088 1407 441 32 43607 72213 {42.200.280.81) (52 242 577 862.27)
2079 541.670.776,84 150.027_104,97 391.643.671,68 10.935.336.327 65 054 1075 603.80 94559 507 27 (33 483.503.47) (5 276 061 765 74)
2080 55997047512 136,769 713,82 423.200.761,30 11.358 637 088 85 5090 S10574.53 57 96 BE5.55 (26.285.715.95) (92 307 347 484 69)
2081 579,869 8RS 59 123720 237,19 456149 652.40 11.814 68674135 ol L R, Lo, i T
082 601,450,811 29 111.002.582.34 790,446,218 95 12,905 134,960, 29 2091 603.001,45 21.019.182.21 (20.416.180,77) (92.322 7T63.665.45)
2083 624792 201 95 88 735 753 38 526.056.44B8,57 12.831.191.408 86 2092 442.088 17 16.132.761,48 (15.690.662 31) (92.338.454.327.76)
2084 £49.970.193 31 B7.030.478 22 562.939.721,10 13.394.131.129 96 2093 319.580 26 12253 738,41 (11.934.148.15) (82.350.388.475,81)
2085 677.057.828 29 75.985.182,40 501.072.635,89 13.995.203.765,85 2054 227.837,43 9.212.982.89 {B.985.145.47) (82.358.373.621.37)
2086 706.125.321 57 65.681.678,16 540.443.643.41 14.635.647.409,26 2085 160.256,32 6.858.203,53 |6.697.347,61) [92.366.071.568,99)
2087 737.240.698 31 56.184.574,42 681.056.124,49 15.316.703.533,74 2086 111.305 61 5.055.921 87 (4844 616,36) (32.371.016.185 35)
2088 770.469.867 42 47.537.530,82 722.632.356.60 16.039.635.890,34

2089 B05.876.041,88 39.764.114,37 766.113.927,51 16.805.749.817,85 Motas:

2080 843530.376,73 32 BB7.595 55 B10.662.781.17 17.616.412 59,02 rojogk ssasial elsborada o ek do 2322, corm dadas de outubee de 2021

2091 883.493.336,20 26.831.267.86 856.662.066.35 18.473.074.667.37 Ests b alivo uEmzR a3 sequinies hipateses: .

2092 925.835.831,38 21.621.568,20 904.214.263,18 19.377.286.930,55 - Tam oo Aros Res: 4,745

2093 970.630.476,27 17.189.5653,76 953.440.822 50 20.330.729.753,04 Titun s orakdack de Vi fwemi :::::;;n:;r_-:rnc:ugu AT.2100 (lcke » Fam);

2094 1.017.954.960,42 13.475.246,83 1.004.479.713,60 21.335.209.466,64 . i : '

2085 1.067.833.118,42 10.409.471,77 1.057.483.646.66 22.392.633.113,30 o s

2096 1.120.535.969,73 7.918.489,55 1.112.617.480.18 23.505.310.593,48 Tara do crosciments real dos. salirios: 1,00% an ana (um por corio);

Tamm die crescimenin real dos banaficos: 0,00% ao ano (Tero por Sends);
MNowes enirados: rlo conskderadn
Rolasvidado: 0,00% a0 and. (Rac considaradal;
Despesa Adminisimiva cormesponcenie a 2,00% (dots por oenio] caloulado do otal da
remunoracio do conirbuipio does sonvidores aivos do Estadn dosie Funda.

LEl DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Sistema de Protecdo Social dos Militares do Estado da Paraiba

Taaada crasemanic A o3 benelicos: 0.00% a0 ang fzera par ceniol: RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
0.007% 20 ana. in : PREVIDEMCIARIAS | PREVIDEMCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
- Despesa Adminisraiva corespondents a 2,00% (doks por canio) caloulado do @l da
ramunoracaa da contribuipla dos servidonis avas do Estado dosse Funda EXERCICIO Valor
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS Valor Valor Valor {d) = (d Exerc. Anterior}
Plano Fin o (a) (b) () = {a-b) + (8)
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO 20 172.054.017.98 396.884.913,67 (224.840.895.69) 413.329 56
PREVIDEMCIARIAS | PREVIDEMCIARIAS | PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO 2022 125.206.864.47 402.006.827,55 [276.799.963.08) [276.386.573.53)
EXERCICIO 2023 122.730.398.21 410.309.486.12 |287.579.086.91) [563.965.660,44)
Valor Valor Valor ) = (@ E::::‘”mﬁm 2024 118.449.826,33 424.321.068,08 (305.871.241,73) (BE9.E36.902,17)
(@) (b} (¢) = (a-b) = - 2028 110.747.293,38 448.300.963.03 [338.643.669.B5) {1.20B.480.571.81)
T TS ST S35 03950 + (¢) 2026 102.035.126.79 477.450.419.38 [375.424 292 53) (1.583.904_B64_40)
S e {1.354.0M 466, 55) 12 932.546,10 2027 100.444.640.85 481.857.921.21 (381.213.280.36) (1.965.118.144.78)
2022 D829 41725 2O 00 58,57 [2.286.333.920.62) {2.273.501.282.58) 2028 99.163.462 34 484.404.637.08 [385.331.174.72) {2.350.449.319.48)
2023 553.500.135,08 2 BE7.373.836,81 [2.313.783.701,74) (4.587.264.984,55) L2t e i 222 A T B T L A
2024 535.823 59594 2.868.905.116,56 | (2.333.081.520,61) {6.920.366.504,87) L) 97 204 6592 R4 488 367.137,13 (392.182.444,29) (2742 B31.763,77)
2025 521.319.819.17 2.B69.734.060,43 | (2.348.414.241.33) {8.266.780.746.20) 2030 56.669.252 70 489.355.226.07 (392 685.973.37) (3.135.317.737.14)
2026 503.851.152.45 2877.028.606,75 | (2.373.177.45429) (11,641 958 200 4%) 2031 96.967 817 36 486.097 395,32 (389.129 577 85) {3.524.447.315,09)
2027 491.726.125.86 2 864.505.000,15 [2.372.778.874.30) (14.014.737.074.79) 2032 96.628.818 42 484.869.847.38 (388.241.028.97) {3.912.688.344,08)
2028 476.736.698,33 2.857.166.726,96 [2.380.430.028,62) [16.395.167.103,41) 2033 82.613.840,57 485.284.381,36 (402 670.540.39) {4.315.358. B84 46)
2029 465.840.648,60 2 B33.614.769,91 [2.367.774.121,30) (18.762.941.234,.71) 2034 90.512.730 62 499.432.893,30 [408.920.162.68) (4.724.279.047,14)
2030 457 458 66150 3 B13.345 797 74 [2.360.886_136_23) (21123 B27 360.95) 2035 89967 833,87 497 06632302 [407.998.489_15) [5.132.277.536,29)
2031 441 811 526 35 2 783 487.963.06 [2.341 576 436.70) (23 465 403 787 B5) 2036 B5.967.941,09 504.202.112.88 [417.234.171.80) {5.549.511.708.09)
2032 424.640.103.18 2.770.467.418,84 (2.345.827 315.67) (25.811.231.113.32) 2037 77.463.705,93 531.463.142,11 (453.589.436,18) (6.003.511.144.27)
2033 413.774.625.81 2.734.985.468 70 [2.321.210.842.79) (28.132.441.956,11) 2038 72.928.795,64 542 0GB.809,42 [469.140.113,78) |B.472.651.258.05)
2034 388.021.315.58 2.710.830.432 72 [2.312.808.117.13) (30445 351.073.24) 2039 B2.171.265,33 549 551.039,563 [480.379.773.70) (6.953.031.031.75)
2035 382 208.210.91 2 GB3.568.814,00 [2.301.660.603,09) [32.747.011.676,33) 5040 54.880.404 52 558.400.939.98 (483,520 535 48) (7.446.551 567.21)
2036 366.122.870.45 2 654,822 721 87 [2.2B8.699.851,42) (35.035.711.527.75) o041 57 063.904.84 578.425.962 64 (521,362 658.00) (7.967.914.225.21)
2037 348.378.487.13 3 606.966.386,11 [2.278.587 .888,89) (37.314.289.416,74) BH4E 58 701 TR AT SR G10.75 (525 627 578.31) (8.497 541 803 52)
2038 331.657.808,36 2 593.257.297,02 [2.261.599.488,66) [39.575.898.905,40) 5043 5 D505 5F B1.556 03015 — —
o035 313.428 948 35 3 560745 495 02 (2247 316,545 B67) (41,823 215 451 07) ot 296.002, {555.060.068.54) (8.052 601.870,16)
2044 42 367 226,20 606.611.039.40 [564.243.813.20) (9.516.845 683.35)
2040 295.139.360,18 2 .506.239.639,05 (2.231.100.278,87) (44.054.315.729,94)
045 37 798442 44 BE132.812.715,38 [57E.014.272.84) [10.152.859.958,30)
2041 274.925.468,54 2.4594.159.573,35 [2.219.234.104.81) [46.273.549.834,74) 546 304550615 S0 N4 TBIT (557 865 372.00) (10780 725,328 32
04z 256.000.824 60 7 454 769 781,37 (2188788 8956.77) (48 472338 791 52) BT, = ey e,
5043 35 783 042,67 7416648 116,56 17.180.865.073.88) (50,653 203 865 40) 2047 30.139.341,32 £21.432.604,88 (581.293.263.56) (11.372.019.591 ,88)
2045 199.265.294 53 2.324.255.303,14 [2.124.990.008,61) [54.931.899.569,18) 2043 21.628.801,76 629.568. 458,07 (607.938 656.31) [12.572.934.177.25)
2046 182.288. 409,83 2.272.611.121,96 (2.090.322.712,13) (57.022.222 301 ,30) 2050 19.236.215,50 626.544.649,34 [B07.308.433.84) [13.180.242.611.08)
2047 166.342 6542 67 2 217.341.880,57 (2.050.999.238.30) (59.073.221.539.60) 2051 16.273.980,25 624.760.452,89 (608486 452.64) (13.788.728.073.73)
2048 153.112.133,20 2.154.555.394 43 [2.001.443.261,22) [61.074.564.800,83) 2052 13.441.918.48 621.937.066.43 [B0B.495.147.96) [14.397.224.221 BS)
2049 141.731.320,66 2 0B6.622.709,16 [1.944.851_388,50) [63.019.556.189,33) 2053 10.214.386,00 E18.772.681.42 [E09.558.285 42) {15.006.782.507.11)
2050 130.130.636.77 2.018.570.362,23 (1.888.439.725,46) (64.907.985.914,79) 2054 7.847. 661,68 613.818.921.45 [605.671.059.78) [15.612_653.566,88)
2051 121.199.074.28 1.944 1476893 42 (1.832 348 619.15) (B6.730.944 533 93) 2055 7.446.973 33 B01.528.821.08 (594.081.847.73) [16.206.735.414, 61}
2052 114.274 243 88 1.864.913.463.53 [1.750.639.225 64) (68.481.583.759.57) 2056 7.290.693,30 587.580.726.66 [580.299.033,36) [16.787.034.447.88)
2053 107.451.343,20 1.785.770.671,84 (1.678.319.328,63) (710.159.903.088,20) 2057 7.15B.006,26 573.087.429,29 [565.829.423,03) (17.352.863.871.01)
2054 101.565.984 .04 1.705.084 40915 (1.603.524 425 11) (71.763.427 513.32) 2058 7.019.589,14 558.140.076,06 [551.120.486,92) (17.904.084.357 93)
2055 86.366.781,50 1.623.631.314,95 (1.527 264 533 45) (73.290.682 046,77} 2059 6.874.631,18 542.7H3.486,87 [535.808.855,69) [18.439.893.213.61)
2056 91.230.450,02 1.543.071.307.53 | (1.451.840.657.50) | (74.742532904.27) 2080 6.720.414,63 527.059.663.94 [520.337.249.31) [18.960.330.462,93)
2057 B6.121.182,62 1.463.749.053 94 (1.377.627.871,33) (76.120.160.775,60) S0R1 6.562.51039 510,998,545 65 1504.436.027 47) [19.454.766.430,33]
2058 B1.059.379,69 1.385.851.511,75 (1.304.792.132,06) (77.424.852 507 66) 062 F 954 665.02 494655 516,07 [458.261 251.05) (15.953.027.741.45)
2053 76.064.556,96 1.309.560.830.94 | (1233496 200.07) | (7H.658.449.141,64) 2063 6.216.804,23 478.078.595,36 [471.859.791,12) (70.424 887 532.57)
2060 71.157.151,86 1.235.043.124 52 (1.163.885.972,67) (79.822.335.114,30) ) 035016 06 461319 203 63 (455,284 187 57) (20,880,171 720.14)
2061 6354 453 56 1.162.443 531 59 [1.096.085.078.03) [B0.818.424 192.33)
2062 61.678.052,27 1.091.879.447 58 (1.030.201.095,31) [B1.948.625.267 64) gg E'S;;g'g; :;;:ii;gg [:g?gggggj [31 'gﬁ';ﬂ':g'g;:’
2063 57 142 BT7 67 1.023.433 769,50 [B66.291 082 22) [BZ2.814.816.379.86) - : 439495, (421.793.797.51) (21.740.544. 320, 86)
SO6d =5 751 00T 70 BT 165 586 B S04 A0 A T5 55 33 516.310.050 85 2067 5.441.421,11 410.402.109.72 [404.960.688.62) (22.145.505.008,43)
2065 48.548 054 54 B93.096.11 :,21 Em.sw.nsa:s?; Em.ﬁsa.uﬁ?.szz.d.zi 2068 5.232 054,00 393 335,557,549 {388-109.453 55) (22533 508.473,05)
066 4451243226 531,238, 338.50 (786,725 906 24) [85.450.593 525 66) 206 5.018.174,18 376.248.532 25 (371.230.358.07) (22.904.838.831,16)
S0ET 40,658 737 05 771.569.066.08 (730809 329 04) {85181 503 157.69) 2070 4.800.441,11 359, 146.646.,49 [354.346.205,38) [23.259.185.035,53)
2068 36.995.913,26 714.065.967,21 [677.069.053,95) [BE.858.572.211,65) 2071 4.578.968 97 342.006.026.52 [337.427 057 55) (23.596.612.094,08)
2063 33 524 077 85 G58.701.124.58 [B25.177.046.74) (87 483 749 258 38) 2072 4.354.365,99 324.817.198,58 (320.462.832.59) [23.817.074.936.67)
2070 30.246.473,01 505.453.433,39 [575.206.960,38) [B8.058.956.218.76) 073 4.127.171,92 307.564.724,68 [303.437 552.75) [24.220.512.478.43)
2071 27.163.014,93 554.305.735,17 [527.142.720,23) (88586098 939,00) 2074 3.897.676,18 200,249 254,36 (286351 .378.18) (24 506_A63.857 60)
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2075 J.666.882 55 272.878.308.08 (269.211.425.53) (24.776.075.283.13)
2076 3434513756 255.482. 063,46 [252.047.5585.71) (25.028.122.838 84)
2077 3.202 088 92 238.112.660.20 (234.910.571.39) (25.263.033.410.23)
2078 2897036770 220.839.686.56 (217.869.318.86) (25.480.902.729 09)
2073 2.740.800,68 203.742.599 62 (201.001.758,94) (25.681.904.528 03)
2080 2.514.681,55 186.915.612.34 [184.400.930,79) (25.866.305.458 82)
2081 2.293.285 M 170.453.872 96 [168.160.587.75) (26.034_466.046 57)
2082 2.077.978 88 154.457 284,593 [152.379.306,05) (26.186.845.352 §2)
2083 1.870.176,35 139.024.104.40 [137.153.928,06) (216.323.995.280 68)
2084 1.671.003,13 124.241.042 68 [122.570.039.55) (26.446_5658.320 23)
2085 1.481.629, 95 110.195.361,08 (108.713.731,13) (26.555.283.051 36)
2086 1.303.045 81 96.961.009.57 {85.657.963.76) (26.650.841.015.12)
2087 1.136.244, 72 B84 604 577 6B {B3.458.332 95) (26.734.408.248 06)
2083 981.888.41 73.176.482 53 {72.184.596.11) (26.806.603.944.18)
2089 840.484 82 62.711.732,09 {61.871.247.27) (26.868.475.191 45)
2080 712.293.73 53.227.764,38 {52.515.470,65) (26.920.990.662.10)
2091 597.394 895 44 724 513,22 {44.127.118.27) (26.965.117.780.37)
2092 495.631,26 37.186.113 56 {36.680.482.30) (27.001.808.262 67)
2093 406.646 42 30.579.762 47 {30.173.116.08) (27.031.881.378.73)
2034 329.771,88 24 859 464 82 {24.529.692.94) (27.056.511.071 66)
2085 264.146,84 19.967.175,05 {19.703.028.21) (27.076.214.099.88)
2086 208.847 49 15.836.069,14 {15,627 221 64) (27.091.841.321 52)
Modas:

Prajeqis atsarial slaborads em jansin de 2022, com dados de oulubro de 2021
Esie D uiiliza as seg B
Tasa de Juros Risais: 4,84%

Tabua de Monalidada do Vakdo (evenio gemdor sobnavkbnoia): AT-2000 (Maks & Fam);
Tabua da Morialidade de Walido (evenio geador more): AT-2000 {Malee Fem);

Tiibua Enirada em Invaldez: ALVARD VINDWAS;

Tibua de Moralidade do Invalidos: M-25;

Tana do crescimantn real oo sakinos: 1,00% a0 ann [um por cemo);

Taa de crescimenio real dos baneficos: 0,00% a0 ano [2er0 por oenis);

Movos animdos: rdo considerada

Rotmvidata: 0,00% a0 ano. (Fuo considamta);

Despasa Adminsimaiva oo a 0,00% (dois por cenio) caioulada do iodal da
remLnaracin oo conbuinso 00 Senidones atkas oo Estadn desie Funda.

7. Margemde Expansio das Despesas Obrigatérias de Carater Continuado(art.
4°, § 2° inciso V, da Lei Complementar n°. 101/2000)

O conceito de despesas obrigatorias de carater continuado - DOCC, de acordo com o
art. 17, da Lei de Responsabilidade Fiscal, aquela de natureza corrente derivada de lei, medida provi-
soria ou ato administrativo normativo que fixem para o Ente a obrigacdo legal de sua execugdo por um
periodo superior a dois exercicios. Essa exigéncia busca assegurar que nenhuma despesa classificada
como obrigatdria de carater continuado seja criada sem a devida fonte de financiamento para sua inte-
gral cobertura.

Ainda, no mesmo artigo da LRF estd estabelecido que os atos que criarem ou au-
mentarem as DOCC deverao ser instruidos com a estimativa de impacto or¢amentario-financeiro no
exercicio em que entrar em vigor e nos dois subsequentes, ¢ demonstrar a origem dos recursos para o
seu custeio. Também a despesa criada ou aumentada ndo podera afetar as metas de resultados fiscais e
seus efeitos devem ser compensados pelo aumento permanente de receita ou pela redugdo de despesas.

Considera-se aumento permanente de receita, de acordo com a LRF, o proveniente de
elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de célculo, majora¢do ou criagdo de tributo ou contribuicéo,
cuja competéncia tributaria é do proprio ente.

Para o exercicio de 2023, ndo ha previsdo de aumento permanente de receita pela
elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo,
portanto, a margem de expansio para despesas obrigatdrias de carater continuado em fungdo do aumen-
to das despesas com ampliagdo do patrimonio publico e dos servigos publicos prestados a sociedade,
sera suportada pelo crescimento real da atividade econdmica e serdo considerados quando da elaboragio
da Lei Or¢amentaria Anual.

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V. R$
EVENTOS Valor Previsto para 2023

Aumento Pemanente da Receita -

(-) Transferéncias constitucionais -

(-) Transferéncias do FUNDEF -

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) -

Redugédo Pemanente de Despesa (11) -

Margem Bruta (II1) = (I+I1) -

Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V) -

Novas DOCC -

Novas DOCC geradas com PPP -

Margem Liquida de Expansao de DOCC (llI-1V) -
FONTE: SEPLAG

8. Estimativa da Rentincia Fiscal consolidada por Categoria de Receita (art. 4°, § 2°,
inciso V, da Lei Complementar n° 101/2000)

Renuncia Fiscal definida na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio 2000, com-
preende anistia, remissdo, subsidio, crédito presumido, concessio de isen¢do em carater nao geral, al-
teragdo de aliquota ou modificagdo de base de calculo que implique redugdo discriminada de tributos
ou contribui¢des, e outros beneficios que correspondam tratamento diferenciado. Os beneficios fiscais
referenciados na tabela abaixo serd a estimativa da rentncia de receita com proje¢@o para os exercicios
de 2023, 2024 e 2025.

8.1.Demonstrativo da Estimativa e Compensacio da Reniincia de Receita

RS 1,00
REGIOES IMPOSTO 2023 2024 2025 COMPENSACAO
ICMS 2.194.850.80564 | 2.275.947.97431| 2.347.544.719.21
Agropecudria 52.943.119,69 54.902.015,11 56.631.428,59
Industria 797.223104,72|  826.720.359,59]|  852.762.050.91
Comércio 1.220.182.21137| 1.265.328.953,18| 1.305.186.815,17
1° Regional (Jodo Pessoa) Servigos 7.441.343,24 38.826.672,94 40.049.713,12
Outros 87.061.026,62 90.169.973.49 92.914.711.42
IPVA 9.434.134.96 9.783.197.94 10.091.368,68
ITCcD 6.413.287.92 6.650.579.57 6.860.072,81
TOTAL 2.210.698.228 52 | 2.292.381.751,82 | 2.364.496.160,70
ICMS 30.821.930,26 31.959.566,23 32.963.929,67
Agropecudria 1.308.338.24 1.356.746,76 1.399.484,28
Industria 12.287.112,89 12.741.736,06 13.143.100,74
Comércio 14.149.758 06 14.673.299.11 15.135.508,03

2° Regional (Guarabira) Senvigcos 925.256,04 959.4380,51 089.714,46
Outros 2.151.465,03 2.228.293.79 2.296.122,16
IPVA 926.053,15 960.317,12 990.567,11
ITCD 254.466.18 263.881.43 272.193.70
TOTAL 32.002.449,59 33.183.764.78 34.226.690,48
ICMS 658.66142047 |  683.007.868,99]  704.502.163,95
ropecudria 11.324.857.86 11.743.877 61 12.113.809.75
Indistria 323.550.264,60 |  335.521.624,38]  346.090.555,55
Comércio 297.154.477,85| 308.149.193,52] 317.855.893,11
3% Regional (Campina Grande) Servicos 8.008.932,85 8.305.263,37 8.566.879,16 | Ampliacdo da base
Qutros 18.622.887,31 19.287.910.11 19.875.026,38 | tributaria por meio
IPVA 3.594.170.13 3.727.154.42 3.844.559.78 do
ITCD .066.012.05 1.105.454.4 140.276 31| Aperfeicoamento
TOTAL 663.321.602,65] 687.840.477,9 709.487.000,04 | dos processos de
ICMS 40.708.232,63 42.210.627,7 43.537.019,24| fiscalizagéo e de
Agropecudria 1.795.796,61 1.862.241.09 1.920.901,68 | Acompant J
Industria 23.331.556,83 24.194.824.43 24.956.961,39 | dos contribuintes.

Comércio 11.357.836,78|  11778.07882]  12.149.088.30|Notas A, B, C, D, E
4* Regional (Patos) Servigos 1.269.986,31 1.316.975,81 1.358.460,54 eF.
Outros 7053054,10]  305850758] 315160733
PVA 1.208.020,02 1252.716,76 1292.177,34
IcD 335.813,68 348.238,79 359.208,31
TOTAL 42.252.066,33 | 43811.583,28| __ 45.188.404,89
iCNS T11.353.087,55| 115468.07192] 119.100991.40
AgropecuAna 7304638,78| 248324042 256146249
ndstria 5291369838 5487150522  56.509.057,65
Comércio 50.413457,70|  5227875563|  53.026536.42
5° Regional (Sousa) Servigos 1.693.487,14 1.756.146.17 181146477
Outros 303780555| 407842448 420257009
IPVA 1.575.960,38 1634.270,91 1.685.750,44
TCD 296.291,61 514.654.40 530.866.01
TOTAL 113.425.330,54 | 117.616.997.23]  121.317.607,85
ICMS 3.036.395.476,55| 3.148.504.100.18| 3.247648.823.47
Agropecudaria 69.766.751,18 72.348.120.99 74.627.086.79
IndGsiria 1.20.305.737,42 | 1.754.050,049,68| 1.293.552.626,22
Comércio 1.593.257.743,76 | 1.652.208.280,26 ]| 1.704.252.841,03
RENUNCIA TOTAL Senicos 45.339.00658|  51.16454880|  62.776.232,06
Outros T14.726238,61 | 118.623.10045| 122.440.037.38
PVA 1673833864  17.357657,15]  17.004423.35
ITCD 8.565.871,44 886280868|  0.162617.14]
TOTAL 3.061.609.686,63 | 3.174.834.575,01 | 3.274.715.863,96

Fonte: GEAIF /ATT / GPLAN / SEPLAG-PB
Notas da Rentincia Fiscal:

a) As estimativas de rentincia de receita referentes as leis e decretos publicados ha mais de 3 (trés) anos nio necessitam de
compensagéo por ji estarem incorporadas as séries histaricas de arrecadagio, na forma do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000;
b) Com relagdo as medidas de compensagiio a renlincia de receita, vale ressaltar que. na estimativa das receitas orgamentérias para o
exercicio de 2023, as renlincias ja foram expurgadas para o céleulo dos tributoes correspondentes e, desse modo, ndo se observard
impacto na receita nem afetariio as metas de resultados fiscais previstas na lei de diretrizes orgamentérias, respeitando assim, o que
determina o Inciso I, do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000;

<) Crédito presumido concedido como contrapartida por investimento a ser realizado por contribuinte localizado no Estado é
compensado pela redu¢do dos encargos financeiros na mesma proporgio do beneficio concedido, quer dizer, a necessidade de
investimento a ser realizada pelo Estado € reduzida na mesma proporgéo do beneficio concedido;

d) Crédito presumido adesivo a beneficio concedido por outra unidade da federagdo. A medida esta fundamentada na clausula décima
terceira do Convénio ICMS 190/17, que prevé que os Estados podem aderir aos beneficios fiscais concedidos, em desacordo com o
disposto na alinea "g" do inciso XII do § 2° do art. 155 da Constituigdao Federal, por outra unidade da Federagao da mesma regido, ¢
que tenham sido reinstituidos de acordo com as disposi¢des do referido Convénio. A ndo adesdo a este beneficio acarretaria prejuizo
as empresas localizadas no Estado da Paraiba com redugio de vendas e consequente decréscimo de arrecadagio. Sua concessdo
também objetiva manter as empresas no Estado, aumentando a competitividade das mesmas frente aos concorrentes de outros estados
e possibilitando aumento da arrecadagéio;

€) Por fim, € necessaria cautela para nio considerar todo valor renunciado como fonte potencial de receitas, pois a supressio de todos
os beneficios fiscais muito provavelmente ndo dard ensejo a receitas de mesma magnitude porque esta supressio de beneficios em um
cendrio de guerra fiscal pode vir acompanhada da saida de empresas do Estado, que podem ocasionar perdas de receita imediatas,
como também ocorrer fechamento de postos de trabalho e, inclusive, a saida de empreendimentos do Estado, intensificando, assim, as
perdas a longo prazo. Ademais, ao contrério do senso comum, podem ocorrer casos na qual a supressdo de um beneficio pode implicar
queda de receitas no curto, médio e longo prazo, e ndo seu aumento.

f) A reniincia fiscal definida na Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, compreende anistia, remissio, subsidio, crédito
presumido, concessdo de isencdo em cardter nio geral, alteragio de aliquota ou modificacio de base de cilculo que implique redugdo
discriminada de tributos ou contribui¢des, e outros beneficios que correspondam tratamento diferenciado. Os beneficios fiscais
referenciados na tabela acima serd a estimativa da renincia de receita com projecdo para os exercicios de 2023, 2024 e 2025 e
compori a Lei de Diretrizes Orgamentérias - LDO relativa ao exercicio fiscal de 2023.

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2023

ANEXO II - RISCOS FISCAIS

Avaliacdo dos Passivos Contingentes e outros Riscos capazes de afetar as Contas
Publicas (art. 4°, § 3°, da Lei Complementar Federal n° 101/2000)

O Anexo de Riscos Fiscais, onde devem ser avaliados os passivos contingentes e
outros riscos capazes de afetar as contas publicas ¢ uma exigéncia introduzida pela Lei de Responsa-
bilidade Fiscal.

Os riscos fiscais decorrem de ag¢des judiciais, riscos de natureza macroecondmicos e
de variagdes em relagdo a divida publica, dentre outros.

Quanto a previsdo das receitas, ha possibilidade da ndo realizagdo ¢ eminente, e sera
revista durante a execug¢@o do orgamento por motivos de desvios quanto aos pardmetros utilizados, bem
como devido a alteracdo nos mercados mundiais e nos critérios de transferéncias da Unido em tempos
de pandemia.

Em relagdo a Divida Publica, os riscos estdo associados a variagdo das taxas de juros
vincendos, a variagdo cambial prevista, uma vez que restringe a capacidade de investimentos.

Ha também, os riscos decorrentes de ordens judiciais de bloqueio ou de sequestro de
valores de Tesouro Estadual que foge a regra de precatorios.

As agdes judiciais movidas contra o Estado, resultantes de decisdes judiciais transita-
das em julgado continuam a ser um passivo a considerar. Essas a¢des tratadas como precatorios, serdo
consideradas na Lei Orgamentaria, ndo afetando o cumprimento das Metas Anuais.

Riscos Fiscais pertinentes a Divida observados pela Controladoria Geral do Estado

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS em 2023
Liberagdo de operagbes de crédito A MENOR

Demais Riscos Fiscais Passivos Providéncias
Descrigdo Valor | Descricdo Valor
(R$1.00) (R%1.00)
Frustragio da Liberago de 45.000.000 | Limitagdo de Empenho 45.000.000
Operagdes de Credito
Interna 15.000.000 | Limitagdo de Empenho 15.000.000
Externa 30.000.000 | Limitagio de Empenho 30.000.000
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O montante de reducio dos desembolsos previstos (liberagdes de op. crédito) [Acio Dircta de Inconstitucionalidade nimero DR10793- ajuizada em destvor da Lei 15472018 do municipio de Guarabira, que
para 2023 dE{:ﬂrreré am fLII'H;éG principalrnerlte dUE seguintes fa‘[ures: 10.2019.8.15.0000 — em trimite perante o TIPB instituiu a proibigho da anotagio nos cadastros de inadimplincia del
\ . R N R consumldon:s em débitos nas contas de dgua ¢ energia - repercussio
A) A andlise de pedidos de empréstimos pela Secretaria do Tesouro Nacional — porém inestimivel n presente
L "} . - — - - - . o Eow—s
STN Pﬂderé demandar maior intervako dE tElTlpU PE ra atender Exlgénﬂla. por [ Acio Dlma_dc ]moﬂsnmcmn.ahdadc nilimero 0810792 fajm.zac.h em dcfﬁ.a\or da Lei 27272018 do municipio d.r: Cz.ljaa:uas., que|
. N [25.20119.8_15.0000 — em trimite perante o TIFB instituiu a proibigho da anotagio nos cadastros de inadimplincia del
aquele drgdo, de documentos complementares para conclusio da andlise consumidores em débitos nas contas de igua ¢ energia - repercussio
autorizagio da contratagio dos empréstimos pretendidos; oo inestimivel s noesents momentn:
Gﬂ N Gﬂ p p, | Agdo Direta de Inconstitucionalidade nidmero 0801 708- [ajuizada em desfavor da Lei 461/2017 do mu-nicipio de Cuitegi, guel
B) Atraso na assinatura dos contratos de empréstimo; 29.2021.8.15.0000 - em trimite perante o TIPB instituin a proibiglo da anotagho nos cadaswos de ina-dimpléncia de
C) Atraso na licitagio de contratagio de obras com recursos dos empreéstimos; e conaunidores em dihitos us cootas de dgua @ energia - re-percusshy
. " por ivel no presente
D) Atraso na prestagio de contas necessarias para a liberagio de desembolso de [Aclo Ordiniria de Cobranga nimero 0861818~ RS 23.209.084,61 [ajuizada pela Defensoria Piblica do Estado da Pa-raiba - obrigaglo dd
recursos ﬁnanceims_ 44.201 7.8.15.2001 — em trdmite perante o TIFB [pagar os valores retidos do orgamen-to da Defensoria Piblica do Estado da)
Paraiba, re-ferentes aos exercicios de 2014, 2015, 2016 ¢ 2017, “mediante
abertura de crédito adicional” — repercussio de RS 23200084 61 (vinte ¢
RIECQS FISCNS E PRO”IDEHC I.A.'S am 2ﬂ23 [irés milbibes, duzentos ¢ nove mil, oiteata ¢ quatro reais ¢ sessenta ¢ wm
" _— = | Agdo Direta de Inconstitucionalidade nimero 0803289 ajuizada em desfavor da Lei 10.801/2016, que instituin a Taxa del
SEW'W da Divida A MAIOR {ﬁmgﬂu:ag&n e F'Egamt‘-ﬂtﬂ de E ncargos) 21.2017.8.15.0000 — em trimite perante o TIPB Fiscalizagho ¢ Utilizaglio dos Servigos Publicos - repercus-sio econdmicy
cxpressiva, porém incst D0 presente
Demais Riscos Fiscais Passivos Providéncias Mandado de Seguranca nimero 0301 908- ajuizada pela Universidade Estadual da Paraiha - obrigagio de repassar o
r r T5.2017.8.15.0000 — em trdmite perante o TIPB [valores “praticados Quadro de Detalhamento de Despesa atrelado & Lei def
Dﬂsmciﬂ \I"alﬂr {R$1 |m} Dﬂﬁcnciﬂ \I"alﬂr Orqammlana Anual, exercicio 2017, sob pena de sequestro”™ — repercissdiol
{R$1 ‘DO] iva. porém inestimivel 0o presepic
Y T ¥ PR Ao Civel Coletiva ndmero (837904 objetiva a implantacio do regime de subsidie, sendo que o valor dof
Dlscmpénmas de pfﬂjeﬁﬁﬂs 23.ﬂﬂﬂ.ﬂﬂ0 lellﬂqﬂﬂ dE EmF‘en hU 23‘nm'auﬂ 43.2020.8.15.2001, pro-movida pela ADEPDEL — subsidio deveria equivaler a soma das rubricas vencimento bdsico,|
do Servigo da Divida remanejar recursos Associagho de Defiesa das P ivas dos Delegados dicional de : fo de risco de vida ¢ bolss
. [de Po-licia Civil da Paralba o além da d d da ndio aplicaglio da Leil
- para Cab” r dESlJES-ﬂ 9.08272010, assim como a condenaglio do Estado da Parafba no pagarsentol
#..I'I"IDI'tIZaI;ED 120':'0000 1 2000{)00 dos valores decorrentes da defasagem advinda da nfo aplicagio da Ll
9.08272010, inclusive reflexos nos valores pagcrs a |1tu|o de 13° saldrio ¢
Encargos 11.000.000 11.000.000 fB-ras, com incidéancia de carresto © seriscimo de uros
mora, respeitado, apenas, o prazo icional —
O montante de servigo da divida (pagamento) previsto para 2023 decorrera em e el
R . r B " P N P [ Arguicdo de Dy de Preceito Fund. 1 |RS 12.987.291.31 |objetiva a cbtenglo da suspensfo das decisbes da Justiga do Trabalho quel
funi;ﬁo l:l-am{:arnente da Vﬂna‘}ﬁ‘-—-‘ dU‘S Indexadures da df\rlda. { ADPF) nlimero 549 - promovida pelo Governador do determinaram o blogueio de valores da Companhia de Ag\n e Esgotos dal
Estado Paraiba (Cagepa) para de cond &
A) Os indexadores financeiros da divida em USS, TJILP, IPC-A, TR, SELIC, CDI, de RS 12.987.29131 (doze milhdes, novecenios ¢ citenta ¢ sete mil,
. ¥ duzentos ¢ novents ¢ wm reais ¢ trnta ¢ um
poderdo sofrer elevacgio que acarretara uma comegdo monetaria maior do que Arpuicio de D 3 Preceito Fundamental | RS 15.204 670,70 |promovida pelo Governador do Estado - objetiva a obtenghs da suspensio
os valores preyigtu@, nas {;gnd|;ﬁe;5 atuais. {ADPF) nlimero 388 - promovida pelo Govemador do [das decisties da Justica do Trabalho que determinaram o blogueio del
Estado valores da Companhia Estadual de Habitagio Popular — CEHAFP parg)
. . . . . . . de d < sbalhi fo de RS 15.204.670,70f
Riscos Fiscais pertinentes a Passivos Contingentes observados pela Procuradoria Geral do Estado g P
ARE (LRF, ant 47, § 37 PASSTVOS CONTINGERTES FROVIDENCIAS RS 1.00 [Arguicio de D de Preccito Fund I [RS  30.730.738.41 |objctiva a obtenglo da suspenso das decisbes da Justica do Trabalho qu
Descrigho Valor Deserigho [ Valor {ADPF) nlimero 844 - promovida pelo Governader do determinaram o blogueio de valores da EMPRESA PARAIBANA DE
RS 240.000.000,00 [“Dependers do Resultado do Processo Judicial” Estado AEIASTEC]MENTO E SERWCOS AGRICOLAS - EMPASA pars

Questi ibilidade do diferencial de Reslizagho de defesas e recursos judicisis para suspender tutelas del de . P de RY30.730.738.41

ﬂl[‘llmla do 1CM5 nas operagdes interestaduais urgéncia e permitir a cobranca o exercicio de 2022 (trinta mi-Ihites, setecentos e trinta mil, setecentos ¢ trinta ¢ oito reais of
idores finais nio Quarenta ¢ wm

da ﬂﬂ"cﬁcfﬂ do Arguicio de D de Preceito Fund | |RS  25.000.000,00 [objetiva a obtenglo da suspensso das decisbes do Tribunal de Justica dal

— - {ADPF) nimero 873 - promovida pelo Governador do Paralba que determinaram o blogueio de valores da EMPRESA|

QIJE.EIIDHEIHL‘JII.D, pch.s municipios, de sf]pusm parcela de|RS 742.949 462,87 “Dependerd du Resultado do Processe Judicial™ Estado PARAIBANA DE TURISMO S/A - PETUR ¢ de sua subsididria, PETUR|

[25% do ICMS que deixou de ser recolhide em fungio de Elaborad; & para estancar ¢ impedir decisbes| HOTEIS S/A. para de N ties civeis: de RS

isengdes ¢ incentives fiscais concedidos pele Estado nas esferas judiciais, em cspecial, fazer aplicar a intespretaglio P

- . 23 000.000,00 {vinte ¢ cinco milhies de reaish:
;;S'i';::;;JT"\E’;"ZID:::;::D::]T:m:ﬁfiiii:fpinc;;ﬂfﬁf::} 1 Mandade de Injungio nimero 0B01280- cbjctiva a obtengle de tutela mandamental do TIPB que fixe 4
. . -~ o) [47.2021.8_15.0000 - impetrado por EDIVALDO DOS fo dos Policiais Militares ¢ Bombeiros na forma de subsidiog
¢ isengdes fiscais relativos ao Imposto de Renda ¢ ao IPQ por| . . N . R
parie da Unifio em relagio a0 Fundn dc Pamcxpacao dos Municipios ¢ SANTOS ¢ OUTROS repercussiio econdmica expres-siva, porém inestimével no presente .
gtas devides 3 TOTAL LISk E 200

[Questionamento do ICMS incidente sobre a parcela da RS S8.679.857.71|"Dependera do Resultado do Pmcsso lucuclal TOVIDENA,

[TUSLDY TUST (tarifa de uso do sistema de distribuigio ¢ Apm]lumcmo material, tecnoligico e de pessoal na busca ¢ efetividade nal

{eansmissic) inserida no valor das operages de consume) de  respectivos bens patrimoni ey —— T e S

i mernia aliteine Processo Fiscal n® 10467.900.17972021-14; do Processo RS 1.950.660,93|“Dependerd do Resultado do Processo A ¢ Judicial™
“Dependeri do Resultado do Processo Judicial” Fiscal n” 10467.900.2: 1-99 (cobrangas de (estimativa)|lmpugnagbes ¢ recursos cabiveis para obter &xito nas demandas)

questionadas pelos contribuintes, podendo o Estado ser Impugnaphes ¢ recursos cabiveis para abter &xito nas demandas judiciais, | compensagtes - PER/DCOMP: administrativas ¢ judiciais

. d’" - * fim de impedi as perdas de receitas e recuperslio de ativos. No que tange) 33253 66826.100920.1 7.04-9135 ¢
@ exemplo dos seguinies processos: a0 quantum, dependerd do resultado do processo judicial RS 4.352.381,83|"Dependera do Resultado do Processo A ¢ Judicial”
I - o T s

[AgSio Anulstéria n® 0812368-64.2019.815.2001 T;"’:':Cm A_:"f’;‘:m“m iﬁ;l"‘ 14.751.720190:2014 (estimativa)| [nrpngmcbf:s ¢ recursos cabiveis para obter Exito nas demandas

Autora: ENERGISA PARAIBA — DISTRIBUIDORA 19— Contribuiglo para o PASEP) s s ¢ judivicis - —

DE ENERGIA S/A o ) RE 254.959,59]“Dependers do R do Processo ¢ Judicial

Processo Administrativo Federal n® 14747.720140v201 8- (estimativa)| [nrpngmcbcs ¢ recurses cabiveis para obter Exito nas demandas

Embargos o®: 0011292-14.2014.815.2001 16 — Contribuigio Social ivas ¢ judiciais

Execugdo Fiscal o®: (0E029-29.2012.815.2001 RS 215.989.501,72|“Diependerd do Resultado do Processo A & Judicial™

(200.2012.088.029-5) Processo Administrativo Federal n° 14751.720195/2017- (estimativa){Impugnages ¢ recursos cabiveis para obter éxito nas demandas)

Embargante: TELEMAR NORTE LESTE S/A |86 — Contribuicio Previdencidria dministrativas e judiciais

RS 6.515.672,97|“Dependerd do Resultado do Processo A & Judicial™

Enmnb o OOO0T17-10.2015.815.2001 Processo Administrativo Fndcml 0" 1475100144 1/2008- (estimativa)|Impugnacbes ¢ recursos cabiveis para obter &xito nas demandas)

Execugio Fiscal 0°: 200.2012.109856-6Embargante: 14 — Contribuigiio Previd administrativas ¢ judiciais

Mamiado de Sequranca s OFTTS73 RS 706200000 * Py RS 24876 3f Dependerd o Resulado do Processo & ¢ Judiial”

= A A - Processo Administrativo Federal n® 14751.001442/2008- imati ursos &xi emanda;
62.2020.8.15.0000 — em trd-mite perante o TIPB ransitoriamente, o dever, j4 no exercicio de 2021, de implemen-tar o o e (estimativa)|Impugnagbes e rec cabiveis para obter &ito nas d 5
. - |51 ibuigio Previdencidria ¢ judiciais
repasse total para quitagio de precatdrios no valor RS 708.624.000,00) — ! = — —
[{setecentos e oito milhdes, seiscentos ¢ vinte ¢ quatro mil reais) — o quel . . i RS 32.449.292.70|“Dependeri do R do Processo © Judicial
equi-valeria a 6,86% da sua Receits Corrents Liquida — RCL —| Processo Administrativo Federal o H751.001443/2008- (estimativa)| Impugnagdes ¢ recursos cabiveis para obter éxito mas demandas|
especialmente em razio dos reflexcs, presentes ¢ futuros, da crisg 03 — Contribuigho Previdencidria administrativas ¢ judiciais
[decorrente do nove corona-virus (Covid-19), i RS 19.581. 24|“Dependerd do Resultado do Processo A e Judicial™
jconseguintemente, a manutenglo dos valores insertos na Lei Oy firi. Processo Administrativo Federal n® 14751.001444/2008- (estimativa)|Impugnaches ¢ recursos cabiveis para obter &xito nas  demandas
|Anual do presente exercicio de 2020; e, en-quanto se fizerem 40 - Contribuigho Previdencidria adiministrativas ¢ judiciais
reflexos, presentes ¢ futuros, da crise d de novo i 292.446.158,60] Dc‘pcndl:m do Resultado do Processo A e Judicial™
[(Covid-19), obstar o sequestro de verbas plblices pelo Presidente desss) Processo Administrativo Federal n” 14751.720226/2019- bes ¢ recursos  cabiveis para obter éxito mas  d o
Egrégia Corte, porquanto ndo se afigura razodvel ou pro-porcional af 61 - Contribuicio Previdencidria : ;
[sdocio da sobredita medida no contexto de realidade anormal que se E E T
apresenta 4 sua frente, especialmente quando se sabe que o Poder TAL 1 446396, 92 3.6 TOTAL 000
f:::‘:':’nvm adotande todss as "'c:;d“ o sen a:“:"“ pam c"'“f;ﬁ Fonte: Procuradoria Geral do Estado — PGE_PB
compro-meter. de forma irreparivel, os escassos recursos que estio sendo Riscos Fiscais observados pela Secretaria de Estado da Fazenda
m.iliza.do.s para fazer fremte a owtras obrigagies ainda mais caras &) ARF{LRF, art .wr g 3;] RS 1,00
[Constituicho Fede-ral, como o de verbas
a0s vencimentos dos servidores, o custeio da saide ¢ seguranga piblicas ¢ PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
la cntrega do duo-décimo aos demais poderes ¢ Grglos dotados di Descricio Valor Descricio Valor

Ao Direta de Inconstitucionalidade nimero 3.559 — [prestaclo das informagdes em nome do Senhor Governador na de-fiesa da) L

em trimite perante o STF constitucionalidade do erigo 3° da Lei Estadual 106782016, que deu Demandas Judiciais - -
Inova redagio ao Plane de Cargos, carreiras ¢ do Dividas em Processo de Reconhecimento - -
Piblico da Parai-ha mpcllnugg:!.n ccondmica  expressiva, porém Avals e Garantias Concedidas - -

[Agio de Obrigagio de Dar c/c Pedido de Ressarcimento | RS 22.147.965.41 |demanda buscando a devolug co i dos| Assungdo de Passivos - -

de Dano so Erd-rio nimero 0823309-T8.2016.8.15.2001 [prejuizos oca-sionades pelo ]NSTITLTO SOCIAL FIBRA - ISF ¢ seus Assisténcias Diversas . "

— em trdmite perante o Juizo de Di-reito da 4* Vara da pelo d de metas, prazos de entregas, ndo| -

Fazenda Piblica da Comarca de Jofio Pessoa recolhimento do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF sobre a folha Outros Passivos Contingentes - -
de pagamento de salirios, o recolhimento do Imposto de Renda Retido TOTAL N =
na Fonte — IRRF sobre a fo-ha de pagamento de contratados e pagos por]

RPA ¢ nio recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico —|

FGTS em uma séric de contrates de gestdo - repercussio econdmica de RS|

[22.147.96541 (vinte ¢ dois milhdes, cento ¢ quarenta ¢ sete mil,|
suta i meai. auarente & e centovoe

| Aglio Ordindria nimero 0002548-35.2011.8.152001 RE 17.367.156,91 n.‘scls&o dn negheie juridice celebrado entre as partes - pedido de

sjuizada pelo BANCO SANTANDER (BRASIL) S/A d - smica de RS 1736715691 (d RS 100
millvies. trezentos e sessenta ¢ sete mil. cento ¢ i Feais ¢ NOVEN(a ¢ DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

[Aglio Direta de Inconstitucionalidade nimero 0805230 [ajuizada em desfavor do artigo §°-D, da Lei Estadual 5,123, de 27 def

9%.2020.8_15.0000 — em trimite perante o TIPB lianciro de 1989, acrescido pelo artigo 1%, 11, “b”, da Lei Estadual 11.301, Descricio Valor Descrigio Valor
de 13 de margo de 2019, que estabeleceu. no ambito do Estado da Paraiba | FI'IJST{B!,‘ED de Arrecada;ﬁo - LImilagﬁo de Em penhn -
[como hipdtese de incidéncia do Imposto sobre a Trans-missio Causal
Martis ¢ Doaglo — ITCD, a transmissio de valores e direitos relativos a| Restituicdo de Tributos a Maior (*) 2.000.000,00|  Limitacio de Empenho 2.000.000,00
planos de previdéncia complementar com cobertura por sobrevi-vincia - Discrepéincia de Projecies (*) 118.663.147,28| Limitacio de Empenho 118.663.147,28

norim a0 nees

(Ao Direta de Inconstitucionalidade nimera 6.404/FB sjuizada em desfaver dos artigos 113 da Lei Complementar 062010, 137 QOutros Riscos Fiscals

— em tramite pe-rante o STF da Lei Complementar 9772010, ambas do Estade da Paraiba, e, por|
arrastamento, dos Ates 04/2019 (do Presidente do Tribunal de Justica dal TOTAI' w 120-563 147

Paraiba), 01/2019 {do Procurador Geral de Justiga da Paraiba) e 01/2019
(do Presidente do Tribusal de Contas da Paraiba), que dispoem sobre
fixa-glio dos subsidios de magistrados estaduais, de membros do Mini

P bhco 1: de mlcg;a.m.ﬁ do Trlb\nnl de Contas da Paraiba -

Doci i 100 nrescas

{*) A Secretaria de Estado da Fazenda - SEFAZ/PE tem a competéncia de arrecadar os seguintes impostos: ICMS, IPVA e
ITCD. Portanto, a informacdo constante neste anexo é referente a tais impostos. No cendrio atual da economia nacional
wislumbra que a projecdo do PIB pode ficar menor gque o esperado. As varidveis utilizada na projegdo foram o IPCA e PIB.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — 2023
ANEXO III - METAS E PRIORIDADES

I - Poder Legislativo

1. Assembleia Legislativa

Meta:

*» Representar o povo brasileiro, legislativo sobre interesses da sociedade, fiscali-
zando a aplicagdo dos recursos publicos em observancia aos principios legais vigentes, como os da
razoabilidade, da eficiéncia, da moralidade e da economicidade.

Prioridades:

* Promover a Democracia e o desenvolvimento estadual com justica social;

* Integrar processos que formam os ciclos de gestdo das politicas publicas, tais
como, planejamento, orgamento, administragdo, acompanhamento, controle e avaliagdo;

» Acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos e o uso do patriménio publico,
dispondo a sociedade para o exercicio do controle externo;

* Consolidar-se como o centro de debates dos grandes temas estaduais, moderno,
transparente ¢ com ampla participag¢@o dos cidaddos, sendo o poder de representagdo mais imediata
do povo;

* Garantir infraestrutura de TI moderna e adequada ao bom andamento das ativida-
des do Poder Legislativo Paraibano;

* Proporcionar a melhoria de estruturas fisicas, garantindo instalagdes arquitetonicas
adequadas que permitam a movimentagéo de pessoas de forma acessivel e adequada;

* Criagdo de Observatorio Interpoderes quando existir decretagdo de Estado de Ca-
lamidade Publica Estadual;

* Realizacdo de Cursos Técnicos junto através da Escola do Legislativo;

* Parceria com as Camaras Municipais;

« Interiorizago das atividades legislativas;

* Intercambio Entre Poderes Legislativos;

* Garantir Recursos Humanos para realizagdo de eventos das Frentes Parlamentares;

* Estimular educagao politica de estudantes do ensino médio;

« Efetivagdo da Resolugdo n° 1977/2022 que institui a Agdo de Cidadania “Margo
das Mulheres”;

* Efetivacdo do Movimento Paraiba sem Drogas;

« Efetivagdo da Resolugdo n° 1986/2022 que estabelece a adesdo da Assembleia
Legislativa a Campanha Mundial de Conscientizagdo sobre o Autismo — Abril Azul;

* Criag8o de Revista Juridica da Assembleia Legislativa;

» Consolidagao das Lei Estaduais;

* Capacitagdo de Recursos Humanos e Estrutura dos funciondrios da Assembleia
Legislativa;

* Adesao a Agenda 2030 para Desenvolvimento Sustentavel.

2. Tribunal de Contas do Estado

Meta:

« Exercer o acompanhamento, a orientagdo, o controle e a fiscalizagdo da gestdo dos
recursos publicos com fidelidade aos principios constitucionais, buscando corresponder as demandas
da sociedade.

Prioridades:

* Fiscalizar, acompanhar e controlar o bom uso do patriménio e a aplicagdo dos
recursos publicos;

« Integrar os processos que formam o ciclo de gestdo das politicas publicas: planeja-
mento, orgamento, administragdo, controle e avaliagdo;

* Capacitar os servidorespublicos do Estado da Paraiba e dos municipios paraibanos,
bem como cidadaos para o exercicio do acompanhamento e do controle social.

II — Poder Judiciario

3. Tribunal de Justica do Estado

Meta:

Concretizar a justi¢a, por meio de uma prestagdo jurisdicional acessivel, célere e
efetiva.

Prioridades:

Tema: Gestao Judicial:

* Enfrentamento a corrupgdo e a Improbidade Administrativa, estabelecendo meto-
dologia de trabalho para os processos respectivos, de modo a reduzir o tempo médio de tramitagido
nestes feitos;

» Fomento as unidades e aos servidores mais produtivos que alcangarem indices e
metas de indicadores de desempenho do Conselho Nacional de Justiga;

* Realizagdo das semanas pela Paz em Casa, promovida pelo Conselho Nacional de
Justica, objetivando proteger e julgar de forma célere os casos de violéncia doméstica e familiar contra
a mulher, ampliando a efetividade as Lei Maria da Penha;

* Realizagdo do més nacional do Juri, por meio de um esfor¢o concentrado para
julgamento de crimes hediondos;

* Realizagdo da Semana Nacional da conciliagdo com objetivo de solucionar os con-
flitos com o auxilio de conciliadores;

« Instalag@o dos Centros especializados de proteg@o as vitimas de crimes e atos in-
fracionais, nas comarcas de Jodo Pessoa ¢ Campina Grande, por meio de adequagio de espago fisico e
parcerias firmadas com equipes multidisciplinares e aplicativos de transporte para translado destas aos
foruns;

« Instalagdo de novos nucleos de justica 4.0 com equipe exclusiva de servidores e
assessores.

Tema: Gestdo Administrativa

* Recomposi¢ao do quadro funcional, através da criagao de cargos e fungdes publicas,
bem como realizagio de concurso publico/processo seletivo;

 Concessao de rajustes e revisao de bolsas, renumeragdes e subsidios aos estagiarios,
aos servidores e aos magistrados do TIPB;

« Contratag@o de estagiarios para auxiliar as atividades administrativas e judiciais do
Poder Judiciario paraibano;

« Desenvolvimento e adequagao da politica de auxilio-saude/auxilio-alimentagdo para
os servidores e os magistrados, nos moldes definidos pela normalizagdo especifica;

* Promogdo da sustentabilidade por meio de premiagdo das equipes administrativas
que se destaquem pela implementagdo de projetos e tecnologias sustentaveis nos foruns do Estado da
Paraiba; e por meio da realizagdo de capacitagdo para mulheres pré-egressas, visando a confeccdo de
produtos sustentaveis;

« Aperfeicoamento da Gestdo Administrativa e da Governanga Judiciaria por meio da
instituigao do modelo de gorvenanga e, através dele, construir a cadeia de valor do Tribunal de Justica
e dar inicio a0 mapeamento dos processos do trabalho;

« Designacgdo das comissdes permanentes de avaliagdo e gestdo documental, por meio
de equipe exclusiva de especialistas em arquivologia, historia e direito.

Tema: Tecnologia

« Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC do Judiciario (Entic-Jud) e de Prote-
¢do de Dados (LGPD) com aquisi¢do de sistemas de governanca de dados sensiveis, seguranga ciberné-
tica, repositorio arquivistico digital confiavel (RDC-Arq),proporcionando melhoria do acesso a justica
com a implanta¢do do Plano de Transformagdo Digital com trnasparéncia e seguranga na gestdo dos
dados armazenados no TIPB;

« Provimento de aplicag@o de apoio aos processos de trabalho por meio da contratagao
de fabrica de software sob demanda para desenvolvimento, evolugdo e manutengdo de sistemas judu-
ciais e administrativos, manuteng¢ao dos sitemas legados em linguagem natural ADABAS, software em
nuvem (SaaS), licengas de bancos de dados, business intelicence, gestdo de ativos de TI, videoconferén-
cia, editorag@o de imagens e engenharia e arquitetura;

« Garantia da eficiéncia e eficacia operacional dos servigos de TI como por meio de
aquisi¢do de computadores e notebooks, scanners, switches, storage, roteadores wi-Fi, oustsourcing de
impressdo, contratagdo de suportre para manutengdo da sala cofre, de continuidade em nuvem compu-
tacional (Iaas), de ccentral de atendimento de servigos de TI e links de internet principal e retundantes
para todas as unidades do Poder Judiciario Estadual,

« Realizar concurso Publico para preenchimento de cargos vagos no quadro de tec-
nologia da informag@o do Tribunal a fim de atender as demandas de tecnologia e o quadro minimo de
servidores de TI definido pelo CNJ e promover a capacitag@o e evoluir competéncias das pessoas de TI
com foco na melhor qualidade e aperfeigoamento dos servigos de TI providos pelo Tribunal;

* Promover meios, solu¢des e iniciativas para convergéncia a Platafoma Digitaldo
Poder Judiciario (PDPJ), ENTIC-JUD e Programa Justica 4.0, do CNJ;

« Aperfeigoamento do Sistema de Recursos Humanos.

Tema: Infraestrutura Fisica
« Obras de construcdo e de reforma nas unidades administrativas e nas unidades judi-
ciarias do 1° e 2° graus, com o fim de melhorar as condigdes fisicas da pretagdo jurisdicional;

II — Ministério Publico

4. Ministério Piblico Estadual

Prioridades:

 Defesa dos Interesses Difusos e Coletivos: Aperfeigoar a atividade investigativa e
de inteligéncia do Ministério Publico; aprimorar a efetividade da persecugdo civil e penal, assegurando
ainda direitos e garantias a acusados e vitimas; consolidar a atua¢do ministerial integrada e estimular
a articulagdo interinstitucional, garantir a transversalidade dos direitos fundamentais em toda atividade
ministerial; impulsionar a fiscalizagdo do emprego de recursos publicos, a implementagdo de politicas
publicas e o controle social; intensificar o didlogo com a sociedade; fomentar a solugdo pacifica dos
conflitos, disseminando pratica de governanga e gestdo, em todos os niveis, orientadas para resultados,
zelando, inclusive, pela sustentabilidade em toda forma de atuagao.

Meta:
* Aumentar o indice de resolutividade da atuagdo ministerial na fiscalizagdo do cum-
primento da lei em defesa da sociedade.

Prioridades:

« Protecdo dos Bens, Valores e Interesses Difusos: Arrecadar e gerir recursos financei-
ros que serdo destinados exclusivamente na implementag@o de projetos sociais e politicas publicas em
beneficio da sociedade paraibana, como forma de ressarcir a coletividade por danos causados ao consu-
midor, aos bens e direitos de valor artistico, estético, historico, cultural, turistico, paisagistico, infragao
a ordem econdmica ¢ ouros direitos ¢ interesses difusos ¢ coletivos, no territorio do Estado da Paraiba.




Diario Oficial

Joao Pessoa - Sexta-feira, 08 de Julho de 2022 15

Meta:
* Aprovagao de projetos que revertem recursos financeiros em beneficio da sociedade
paraibana, través de projetos sociais e politicas publicas.

Prioridades:
* Fundo Especial de defesa do Consumidor: Gerir os recursos destinados ao desen-
volvimento das agdes e servigos de defesa dos direitos dos consumidores.

Meta:
« Executar 1161 (mil cento e sessenta € uma) a¢des, dentre fiscalizagdes, operagdes e
interiorizagao.

Prioridades:
* Desenvolvimento Institucional e de Gestdo do MPPB
* Construgdo de Sedes Ministeriais, ampliagdo de imoveis;

Meta 1: Construir, no minimo, 1 promotoria de justiga.

Meta 2: Ampliar no minimo, 3 Promotorias de Justiga.

« Conservagao, e adaptacdo de imoveis, com a finalidade de melhorar a prestagao de
servigos a sociedade;

» Manuteng¢ao e avango da tecnologia da Informagéo, provendo solugdes tecnologicas
integradas e inovadoras;

Prioridades:
Gestao de Pessoas:
» Promover a gestdo por competéncias e a qualidade de vida no trabalho;

Prioridades:

Gestiio Financeira:

* Assegurar a disponibilidade e a aplicagio eficiente dos recursos orgamentarios;

« Implantar politica de gestdo de custos;

« Captar novas fontes de recursos;

« Garantir revisao geral e ajuste de renumeragdo e subsidio de membros e servidores.

Prioridades:

* Manutengdo de Servigos Administrativos: Dar suporte as atividades ministeriais, a
fim de que os objetivos previstos no Mapa Estratégico Institucional sejam cumpridos, estabelecendo
gestdo administrativa compartilhada e padronizada e fortalecendo os processos de comunicagdo ¢ a
imagem institucional.

* Adquirir equipamentos e materiais permanentes, provendo as estruturas ministeriais
com os itens minimos necessarios.

« Realizar outras despesas decorrentes do funcionamento geral da Institui¢do (diarias,
materiais de consumo, servigos de terceiros pessoa fisica e juridica e auxilio em geral).

IV — Defensoria Publica

5. Defensoria Publica do Estado

Metas:

* Redugdo da exclusdo social da populagdo menos favorecida e vulneravel, por meio
da ampliag@o do acesso ao sistema de justica pela DPE-PB;

* Reduzir a judicializagdo, por meio de agdes voltadas a resolugdo de conflitos, através
da promogao da solugdo extrajudicial, estabelecendo, no ambito da Defensoria Publica, um calendario
de “mutirdes” que garantam a realizagdo em massa de sessdes de medigao e / ou conciliagdo de proces-
sos judiciais em andamento;

* Promover agdes estruturadas e sistematizadas em direitos humanos, visando a cul-
tura da paz;

« Captar fontes alternativas de receita, visando a contribuir com a sustentabilidade das
atividades operacionais ¢ o fomento de iniciativas estratégicas;

» Promover a imagem da Institui¢do para consolidar o reconhecimento e valoriza¢do
por toda a sociedade como essencial ao sistema de justica;

» Executar a¢des de educagdo para sociedade, voltadas ao esclarecimento e promogao
da cidadania.

Prioridades:

* Realizar ag¢des articuladas em todo o Estado em prol de grupos de pessoas em si-
tuagdo de vulnerabilidade, através de visitas a escolas, asilos e abrigos com efetiva movimentagdo ao
exercicio pleno de seus direitos e garantias fundamentais;

« Realizar atendimento itinerante nas regides com maiores indices de exclusio social
e adensamento populacional;

* Ampliar os mutirdes de atendimento;

» Desenvolver estratégias, processos e sistemas de informagdo que confiram maior
transparéncia a Defensoria Piblica;

» Aperfeigoar os sistemas informatizados das atividades de apoio da Defen-
soria Publica;

« Realizar cursos, simposios, congressos, encontros € seminarios para capacitagao de

defensores publicos, servidores e estagiarios;

« Implantar, estruturar manter Sedes, Nucleos Regionais e Especiais, Coordenadorias
de Atendimento juridico e atividades especializadas;

« Firmar parceria com outras Defensorias Estaduais para a troca de experiéncias;

 Adquirir, construir, locar e reformar imoéveis para uso da Defensoria Publica;

» Normalizar o quadro de pessoal dos servigos auxiliares da Defensoria Publica, com
seus respectivos cargos e fungdes;

« Dinamizar parcerias publico privadas no sentido de ampliar, otimizar a¢des, projetos
e programas voltados aos interesses da cidadania e promogao dos direitos humanos;

« Desenvolver e promover agdes publicitarias visando a divulgacdo institucional, a
educacdo em direitos da populagio e outras a¢des que visem a busca da cidadania e redugdo das viola-
¢des a direitos;

* Realizar projetos e campanhas para atendimento, educagéo e orientagdo nas areas
criminal, civil, da infancia e juventude, dos direitos humanos e da violéncia doméstica;

« Ampliar e manter as a¢des de assisténcia judicidria preventiva, contenciosa e de
postulacdo da defesa em todas as instancias do direito;

« Fortalecer a interagdo entre a Defensoria Publica e as Delegacias da Mulher para
garantir a qualidade de atendimento integrado e a aplicagdo da Lei Maria da Penha;

« Interagir com o0 CONDEGE, a ANADEP e demais Orggos;

« Instalar nticleos de mediagdo em Comarcas do estado;

» Ampliar as atividades do NUDECON/PROCON da Defensoria Publica;

« Conceder Aumentos, vantagens, reajustes, ¢ revisdo da renumeragio, subsidios e
proventos, desde que ndo comprometa os limites de repasses;

« Estruturar e Escola Superior da Defensoria Publica;

« Reestruturar o quadro de Defensores Publicos;

« Realizar concurso publico;

* Ampliar as atividades do Nucleo Especial dos Direitos Humanos da Defensoria
Publica;

« Apoiar politicas publicas correlatas as atribuigdes da Defensoria Publica, aproxi-
mando de outras instancias governamentais e gerando uma atuagio em rede transversal;

« Ampliar a atuacdo da Defensoria Publica, expandindo o atendimento institucional e
multidisciplinar e incrementando parcerias com Universidades e outras organizagdessociais;

« Fomentar mecanismos institucionais para promover a atuagao extrajudicial por meio
de parcerias institucionais, visando a redug@o da judicializagdo de agdes;

« Prover a Defensoria Piblica de recursos materiais necessarios para o cumprimento
das suas fungdes legais e constitucionais;

* Prover a Defensoria Publica de um aparato tecnologico, alinhado a estratégia da
Institui¢do, que propicie eficiéncia e agilidade na realizagdo do trabalho e satisfagdo dos usuarios dos
Servicos.

V — Poder Executivo:

6. Executivo Estadual

As Metas estabelecidas para o Poder Executivo no exercicio 2022 serdo as des-

critas abaixo:
Eixo 1: PARAIBA DEMOCRATICA. CIDADA, INCLUSIVA E SEGURA.

« Implantag@o do E-processo(Procuradoria Geral do Estado);

« Implantagdo da Camara de Conciliagdo e Transagdo (Procuradoria Geral do Estado);

» Aprimoramento da cobranga extrajudicial e judicial da Divida Ativa (Procuradoria
Geral do Estado);

« Aperfeigoamento da representacdo judicial e extrajudicial do Estado (Procuradoria
Geral do Estado);

* Aprimoramento e fortalecimento da consultoria juridica (Procuradoria Geral do
Estado);

« Realizagdo de censo previdenciario de toda massa de segurados;

« Realizagdo de concurso publico;

« Criar e manter programas articuladores do Ensino Médio, para atendimento de 100%
dos estudantes, visando o desenvolvimento produtivo, social e cultural da Paraiba;

» Expandir o Conexdo Mundo estudante e professor, ampliando de 50% das vagas nos
editais anualmente;

« Fortalecer o Se Liga no Enem Paraiba, promovendo o acesso de 100% dos estudan-
tes do Ensino Médio;

« Fortalecer a primeira chance, garantindo a ampliagdo gradativa de 30% das vagas
ofertadas nos editais anualmente;

* Qualificar 60% da infraestrutura fisica das escolas da rede estadual,

« Qualificar a gestdo escolar por meio da sele¢do de gestores competentes e compro-
metidos com o projeto escolar para 100% das escolas estaduais;

* Manter os programas Mestres da Educac¢io ¢ Escola de Valor, com critérios de
avaliagdo diretamente vinculados a elevagdo da aprendizagem dos estudantes,
visando atender 25% dos professores e 50% dos professores das escolas da rede
estadual;

« Implantagdo e expansdo o Programa Ouse Criar, de inovagdo, empreendedorismo
e criatividade, considerando as modalidades Ouse Criar Competéncias, Ouse Cri-
ar Inovac@o e Ouse Criar Imersao, contemplando até 350 estudantes bolsistas em
2023.

e Criar Conexdao Mundo Startup, direcionando para grupos empreendedores do




16 Joao Pessoa - Sexta-feira, 08 de Julho de 2022
R

Diario Oficial g_g

Ouse Criar em estagio de pré-encubacdo de empresas;

» Ampliar a Educag@o Profissional com oferta de Ensino Médio Técnico, na forma
integral, concomitante e subsequente, por meio da Expansdo de vagas, criagdo de
novos cursos e constru¢do de escolas técnicas.

* Criar o eixo Pensamento Computacional no curriculo diversificado das escolas
Cidadas Integrais no Fundamental II, até 2023;

* Continuar o Programa Qualiescola, de diagndstico da aprendizagem em portugués
e Matematica dos Estudantes do fundamental II da rede estadual com intervengdo
pedagogica, garantindo 100% de participagdo dos estudantes na avaliagdo;

* Universalizar laboratérios de robética nas escolas de Fundamental II da rede
estadual;

* Ampliar em 20% os laboratérios de ciéncia e informatica nas escolas da rede
Estadual.

» Continuar o Programa SOMA- Integra Paraiba como pacto da aprendizagem
como os municipios, com foco de 100% da aprendizagem da idade certa;

» Ampliar o Integra Paraiba com o programa Primeira Infincia para educagio in-
fantil com foco na alfabetizag@o e na construgdo de creches, visando a cooperagdo
de 100% dos municipios paraibanos;

¢ Criar e implantar Escola de referéncia Conexdo Mundo em escolas estaduais e
municipais com 100% da alfabetiza¢ao na idade certa, estimulando a expanséo de
educacdo integral no fundamental I;

» Ampliar e estruturar o PRIMA para artes ciéncias; * Manter os programas Mestres
da Educagio e Escola de Valor, com critérios de avaliagdo diretamente vinculados
a elevagdo da aprendizagem dos estudantes, visando atender 25% dos professores
e 50% dos professores das escolas da rede estadual criar o eixo Pensamento Com-
putacional no Curriculo diversificado; * Expandir o Centro de Linguas para to-
das as regionais, utilizando mediagdo de aulas por tecnologia a distincia, quando
necessario; * Ampliar e fortalecer as agdes pedagogicas para diminuir anualmente a
repeténcia, o abandono, Evasdo escolar e a distorgdo idade/série em tida a rede de
ensino estadual, mantendo esses indicadores proximos de 0 (zero); * Implementar
em 100% das escolas da rede estadual o Plano de Metas por escola e o Projeto de
Intervengdo Pedagogica, com a finalidade de melhoria dos indices educacionais e
foco na qualidade de ensino e desempenho dos estudantes; * Fortalecer o sistema de
avaliag@o, visando a melhoria do processo de ensino e de aprendizagem; * Ampliar
em 30% agdes na area da Educacdo Especial e da Diversidade numa perspectiva
de inclusdo; e elaborar diretrizes que contemplem as especialidades das escolas do
campo, quilombolas, indigena e ciganas. * Implantar o EJA Cidada, articulando
com a Educacdo Profissional, protagonismo ¢ Autonomia, com modelo de gestdo
alinhando as escolas Cidadas Integrais.

« Criar programa proprio de Alfabetizagdo de adultos com foco na erradicagio do
analfabetismo nas populagdes do CADunico e pais/ responsaveis de estudantes
da rede estadual. * Expandir a oferta de vagas para o atendimento da educagdo em
prisdes desde a alfabetizacdo; * Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagao
Profissional bem como atender a demanda de adolescente e jovens em cumprimen-
to de medidas socioeducativas; * Promover agdes de formagdo continuada em nivel
de capacitagdo e pds-graduacdo, por meio de parcerias e convénios com outras
instituigdes, a fim de atender 25% dos professores ¢ profissionais da rede estadual
de ensino; * Desenvolver Plataforma EAD para treinamento multiprofissional;
Fortalecer e qualificar os Programas de Premiagao por Mérito: Mestre da Educagao
e Escola de Valor; « Ampliar em 50% o acervo das bibliotecas das escolas do En-
sino Fundamental e Ensino Médio e promover programas de fomento a leitura.

» Ampliar a estrutura de acesso a tecnologia nas escolas e fomentar a inclusao digital,
garantindo a comunidade escolar em ensino avangado e de qualidade.

« Criar estratégias de articulagdo junto aos municipios, visando apoia-los em busca de
melhoria nos indices educacionais do Estado.

» Reorganizar o Plano de Constru¢do e Recuperagdo da Rede Fisica e fortalecer o
controle e acompanhamento das obras, com o fim de melhorar a qualidade da infra-
estrutura das escolas da rede Estadual de ensino.

» Ampliar as agdes, no ambito da oferta de alimentagdo Escolar e todos os niveis,
visando o fortalecimento da Agricultura Familiar. « Ofertar € manter o transporte
escolar para 65 mil estudantes residentes nas areas rurais; ¢ Elevar a qualidade
do Ensino Fundamental Regular, suas modalidades e as respectivas diversidades,
desenvolvendo ag¢des para melhoria do processo ensino e aprendizagem, com foco
na formag@o continuada, na avaliagdo do desempenho dos estudantes, no uso das
tecnologias educacionais e tecnologias assistiva na estrutura adequada, recursos
pedagdgicos e acervo bibliografico;

« Fortalecer a Rede Hospitalar do Estado;

» Ampliar as Regides Integradas de Seguranga Publica

* Manuteng@o do Programa Paraiba Unida pela PAZ;

« Fortalecer o Programa Estadual de Ressocializagdo de Pessoas privadas de Li-
berdade;

* Ampliar o Projeto Cidade Madura, o Cartdo Alimentag@o e o Pagamento do 13° do
Bolsa Familia;

« Ampliar e manter os Programas e Equipamentos de Assisténcia Social;

* Manter e Ampliar o Sistema de Governanga Eletronica (Paraiba Digital) no Estado
da Paraiba;

« Fortalecer o Esporte e Lazer para a populagdo da Paraiba.

« Construgdo e Reforma de Instalagdes Fisicas para o Corpo de Bombeiros Militar;

« Atividades de Policia Ostensiva, Preventiva e Repressiva;

« Construir unidades policiais, com modernas instala¢des fisicas e infraestrutura tec-
noldgica visando melhorar o atendimento a populagdo com eficiéncia e eficacia;

« Construgdo de Bens Imoveis da Policia Civil,

« Aquisi¢do de Equipamentos e Mobiliarios para a Policia Civil;

* Aquisi¢@o e Manutencdo de Material Bélico, Equipamentos e Demais Materiais para
a Policia Civil;

* Planejamento, Coordenagéo e Supervisdo da Politica de Seguranga;

« Pacto pelo Desenvolvimento Social da Educagéo;

« Incentivo a produgao artistica e cultural;

« Construgdo, Ampliagdo e Reforma de Unidades Administrativas e de Saude;

« Implementagdo da Estruturagdo Organizacional da Rede Estadual de Satde;

« Reforma e Conservagdo de Imodveis do Sistema Prisional;

« Construgdo, Ampliagdo, Reforma e Adaptagio de Instalagdes Esportivas;

« Esporte para Pessoas com Deficiéncias;

« Expansdo da Rede Fisica das Unidades Escolares Estaduais;

* Execugdo do Projeto Amar;

« Desenvolvimento de sistemas estratégicos de gestao da informagio e bases de dados
para a tomada de decisdes gerencias;

« Fortalecimento do Programa de Parceria Publica Privada do Estado;

« Fortalecer, acompanhar, monitorar e avaliar as 16 regionais de saide na implementa-
¢do da rede de cuidado a pessoa com deficiéncia de forma regionalizada;

 Equipar de Ambuléancias de UTIs Materna e Neonatal em maternidades e hospitais.

Eixo 2: PARAIBA DESENVOLVIDA, SUSTENTAVEL, INTEGRADA E CONTEMPORANEA.

* Ampliar o Programa de Constru¢do e manutengdo de Cisternas, de Barreiros, de
Barragens e de Barragens Subterraneas;

« Implantar novos sistemas de distribuigio de Agua;

» Ampliar a cobertura dos sistemas de Esgotamento Sanitario nas cidades do Estado;

* Manter a Construgdo da Adutora Transparaiba e do Canal Acaua-Aragagi;

« Intensificar junto ao Governo Federal para assegurar a implantagdo de linhas de
transmissdo para escoar a Energia Solar e Eolica geradas na Paraiba;

* Ampliar o Programa Estradas da Paraiba;

« Implementar o Mapa de Oportunidades de Potenciais Econémicos da Paraiba;

* Ampliar o Projeto REDESIM;

« Fortalecer o Programa Empreender-PB;

» Ampliar e Fortalecer o COOPERAR.

+ Desenvolvimento da Aquicultura e Pesca em Aguas Interiores;

« Planejamento, Apoio e Gestdo da Infraestrutura Turistica;

« Construgao do Centro de Convengdes de Campina Grande;

« Reforma e Recuperagio de Casas Populares nas Areas Urbana e Rural;

« Construcdo de Adutoras;

« Construg@o e Recuperagio de Passagens Molhadas e de Obras Darte Correntes;

« Restauragéo, pavimentagdo, manutengdo e implantagdo de rodovias estaduais;

« Implantacdo, Recuperagao e Ampliagdo de Sistemas de Abastecimento D’ dgua;

« Construgdo, Reforma e Recuperagido de Casas Populares nas areas Urbana e Rural;

« Implementar a¢des de melhorias da infraestrutura dos municipios;

« Construgdo e implantagdo de Saneamento Basico e Esgotamento Sanitario;

« Execucdo do Programa de Seguranca Hidrica da Paraiba;

* Projeto, Construgdo, Implantagdo, Ampliagdo e Controle Operacional de Sistemas
de Abastecimento D"agua;

« Fortalecimento da Organizagdo Social da Agricultura Familiar e Seus Publicos Es-
peciais;

« Perfurag@o, Instalagdo e Recuperac@o de Pogos Tubulares.

Eixo 3: PARAIBA INOVADORA, CRIATIVA, INTELIGENTE E ESTRATEGICA.
« Criar e manter o Programa Paraiba Solar e Eolica;
« Ampliar o alcance do uso da Rede Paraibana de Alto Desempenho (REPAD) ¢ a
Rede Estadual de Fibra Otica;
* Amplia o alcance de Bolsas de Pesquisa para novas areas da Ciéncia e Tecnologia;
« Criar a Agéncia para o Desenvolvimento Estratégico da Paraiba (ADE — PB);
« Fortalecer os Parques Tecnologicos de Inovagao;
* Ampliar o Parque Tecnoldgico Horizontes da Inovagao;
« Implementar a¢des de melhorias da infraestrutura dos municipios.




